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 رػػػر و تقديػشك

وجؿ الذي أنعـ عمينا بنعمة العمـ و يسر لنا أمورنا طيمة  أولَ يكوف شكرنا ﵀ عز     
مشوارنا الدراسي و وفقنا لإتماـ ىذا العمؿ فمو الحمد كما ينبغي لجلاؿ وجيو و عظيـ 

 رضي و لو الحمد ربي بعد الرضى .ا سمطانو و الحمد ﵀ حتى يرضى و الحمد ﵀ اذ

 ا﵀ عميو وسمـ : '' مف لَ يشكر الناس لَ يشكر ا﵀ ''قاؿ رسوؿ ا﵀ صمى 

و يأتي الفضؿ بعد ا﵀ إلى الْستاذة المشرفة'' باي مريـ '' الذي نتوجو الييا بجزيؿ      
شكرنا و تقديرنا ،  التي لـ تبخؿ عمينا بالمعمومات و النصائح و الإرشادات ،و توجييات 

 ،سديدة ، أعانيا ا﵀ في كؿ درب سمكتو 

كما يسرنا أف نتوجو بجزيؿ الشكر و التقدير إلى'' منصر سمية'' المكمفة بالدراسات في      
قسـ المحاسبة و المالية لشركة سونمغاز مديرية التوزيع ميمة التي ساعدتنا في الجانب 

التطبيقي و التي ىيأت لنا كؿ الظروؼ المريحة لمعمؿ و إلى السيد "معايش نبيؿ" رئيس قسـ 
بة و المالية بمديرية التوزيع ميمة و كؿ عماليا الذيف أمدو لنا يد العوف،و أيضا نتوجو المحاس

 بالشكر الى زميمتنا " صفاء " التي لـ تبخؿ عمينا بالمعمومات القيمة.

 –كما نتقدـ بالشكر الجزيؿ إلى كؿ الْساتذة بالمركز الجامعي عبد الحفيظ بوالصوؼ      
  .ميمة

كؿ مف أعاننا في إنجاز ىذا العمؿ سواء مف قريب أو مف بعيد و لو و في الْخير ل     
 بكممة طيبة، جزاكـ ا﵀ كؿ خير.

                    

 لاكرا جزيش                          



 ءلإىداا
 بسـ ا﵀ الرحمف الرحيـ " قؿ اعمموا فسيرى ا﵀ عممكـ و رسولو و المؤمنيف" صدؽ ا﵀ العظيـ.

مو ا﵀ بالييبة و الوقار، إلى مف عممني العطاء بدوف انتظار، إلى مف أحمؿ اسمو بكؿ إفتخار، إلى مف كم
 أرجو ا﵀ أف يمد في عمرؾ لترى ثمارا قد حاف قطافيا بعد طوؿ إنتظار، إلى أبي العزيز " مسعود "

اة و سر الوجود، إلى ملاكي في الحياة، إلى معنى الحب و إلى معنى الحناف و التفاني، إلى بسمة الحي
 إلى مف كاف دعائيا سر نجاحي و حنانيا بمسـ جراحي، الى أغمى الحبايب، أمي الحبيبة " خديجة "

إلى الشمعة التي انطفأت في الحياة، لكف نورىا يشع في القموب، إلى مف أحف اليو و اتمنى أف ألقاه في 
و ىو و سائر موتى المسمميف، أخي جنات النعيـ ، و أسأؿ ا﵀ أف يتغمد روحو و يدخمو فسيح جنان

 الحبيب " حمزة " رحمؾ ا﵀.

 إلى أخي و رفيؽ دربي و سندي في الحياة، أخي العزيز " بلاؿ "

إلى أحب الناس الى قمبي أخواتي الرائعات " حناف و زوجيا جييد، فطيمة و زوجيا عمار، سعيدة و 
 خطيبيا حسيف، الى الْستاذة الصغيرة كمثوـ"

 لدنيا " رنيـ، عبد المعز، رحمة، أميرة " حفظكـ ا﵀ .إلى حلاوة ا

إلى مف جمعتني بيـ الْياـ، إخوتي في ا﵀ و أصدقائي الْعزاء " يحي، وليد، جلاؿ، ىاروف، حساـ، 
 يوسؼ " و ابف خالي أحمد، برىاف، باديس،

سف، عبد ا﵀، إلى زملائي و زميلاتي في الجامعة " زكرياء، عبدو، الحسيف، يوسؼ، جابر، محمد، مح
أميف، كريـ، بلاؿ، شراؼ الديف، نجيب، موسى، عبد الوىاب، زينب، مريـ، بشرى، نورة، كاىنة، سييمة، 
زينة، وفاء، ايناس، أماؿ، حسيبة، دلَؿ "، و إلى كؿ طمبة و طالبات السنة الثالثة ليسانس " إدارة مالية 

". 
 يب و بعيد.إلى كؿ الْقارب و الْىؿ و الْحباب و الْصدقاء مف قر 

 إلى كؿ أساتذتي مف الَبتدائي حتى الجامعي.

إلى كؿ مف ساىـ في مساعدتي حتى و لو بكممة طيبة، و أخص بالذكر " محمد "،  و إلى المذاف 
"" "فاتح " زكي صديقي شاركني في ىذا العمؿ

 "دػيسع"                إلى الذيف يذكرىـ قمبي و نسييـ قممي، أىدي ىذا العمؿ المتواضع.



 ءداػىإ

 اىدي ىذا العمؿ المتواضع إلى:

 إلى كافة أفراد عائمتي  إلي الوالديف الكريميف بالإضافة اعز الناس و أقربيـ

 وكذلؾ إلى صديقي في ىذا العمؿ وىما : غراز فاتح ، شرير سعيد 

الْعزاء وىـ : بف نعيجة زكرياء ، رياحي عبد  أنسى جميع أصدقائي دوف أف

 ف الحؽ، بوفافة حسي

 إلى كؿ طمبة السنة ثالثة مالية و اخص بالذكر :  بالإضافة

محسف ، أميف ، يوسؼ ، محمد ، نجيب ، عبد الوىاب ، موسى ، مريـ ، زينب ، 

 وفاء، كاىنة، سييمة، حسيبة، أماؿ، ايناس، وكؿ أعضاء فوجي  بشرى ، نورة ،

، جابر ،  و أخيرا لَ أنسى كؿ مف : بلاؿ ، كريـ ، شرؼ الديف ، سيؼ الديف

زينو، مولود ، 

 عز الديف ، شمس الديف ، عبد الرحمف ، عصاـ، جلاؿ . 

    "يػػزك"                                                      



 

 ءداػػىالإ

 أىدي ىذا العمؿ المتواضع :

ف إلى مف تحس بألمي قبؿ أف يحس بو قمبي ، مف تنتظر رجوعي بفارغ الصبر مف سفري ، الى م
<< و إلى مف عممني معنى أمييشتاؽ لرؤية بسمتيا نظري إلى زىرة المنزؿ الحبيبة الغالية >>

العزة و الكرامة و بأف السعادة تكمف في تحقيؽ الإنجازات و بأف العمـ أىـ الدرجات العزيز الغالي 
 <<أبي>>

' ، و لَ أنسى الجديريف 'سلاـإرمزي . ''  و ''  وفاء . مروةإلى سندي في الحياة إخوتي الْعزاء '' 
 ، إلى كؿ الْىؿ و الْقارب .  الحبيبة راضيةو خالتي مسعودو  رياضبالذكر خالي 

'' زكرياء . سعيد . إلى كؿ الْصدقاء و الزملاء الذيف عرفتيـ في مشواري الدراسي و بالْخص : 
موسى . زكي. يوسؼ . عبد الحؽ .  محسف . محمد .عماد . عبد الرؤوؼ . أسامة . نجيب . 

المدلؿ فوزي . منذر . و إلى أصدقائي المفضميف و الْعزاء : '' '' عبد الوىاب . أميف. عبد ا﵀
. حسيف . رابح رضواف  يونس . سيؼ الديف . عثماف . عبد ا﵀ . ابراىيـ . عبد الغني . يوسؼ .

 . عمار. زيف الديف. محمد الْميف. طارؽ. مراد . جابر. شعيب. حسيف. جلاؿ.''

''  ايناسى كؿ الصديقات الوفيات الذي أفتخر بيـ أينما كنت وبالخصوص : '' الصديقة المميزة إل
مريـ . بشرى . نورة . وفاء .أمينة. '' و إلى : ''  زينب المدلمةو الذي أبتسـ بمجرد مشاىدتيا '' 

 ''  كاىنة. أحلاـ

 قممي . إلى كؿ مف عممني حرفا كنت أجيمو ، إلى كؿ مف ذكرىـ قمبي و نسييـ

 الميـ وفقنا لإغتناـ الْوقات و شغمنا بالْعماؿ الصالحات.

 الميـ جد عمينا بالفضؿ و الإحساف و العفو و الغفراف و أحسف خاتمتنا يا رب العالميف .

 ح"فاتػػ"                                                          
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 مقدمة :

د العالـ تطورات ىائمة في مختمؼ مجالَتو، و قد عاشت المحاسبة ىذه التطورات كما في لقد شي
العموـ، فأصبحت لَ تيتـ بمسؾ الدفاتر المحاسبية فقط، بؿ تحولت إلى نشاط خدمي ييدؼ إلى توفير 

ضحت المعمومات ذات المنفعة لمساعدة مستعممييا في اتخاذ مختمؼ القرارات الخاصة بالمؤسسة، و قد او 
العديد مف الدراسات اف المعمومات باتت مف العناصر الَساسية في حياتنا و عمييا يتـ بناء جميع قراراتنا 
اليومية، و المعمومات الجيدة بإمكانيا اف تحدث تغييرا جذريا في القرار المتخذ لْنيا تتميز بمجموعة مف 

ية، و إنما يجب اف يكوف مستعممو الخصائص كالملاءمة و الثقة و لكف ىذه الجودة وحدىا غير كاف
المعمومة عمى درجة مناسبة مف الفيـ و الإدراؾ، و تعتبر المعمومات كمدخلات انظاـ المعمومات 

المحاسبي الذي يقوـ بمعالجتيا لمحصوؿ عمى المخرجات المتمثمة في: الميزانية، جدوؿ حسابات النتائج، 
، الممحؽ و التي يتـ اعدادىا سنويا وفؽ النظاـ جدوؿ سيولة الخزينة، جدوؿ تغير الَمواؿ الخاصة

 المحاسبي المالي المستند عمى معايير المحاسبة الدولية. 

كؿ ىذا يمكف اختصاره في إىماؿ متخذي القرارات و مستخدمي ىذه المعمومات لمخصائص النوعية 
اني الذي اصدره سنة لممعمومات المحاسبية التي حددىا مجمس معايير المحاسبة الْمريكي في بيانو الث

بعنوافً معايير جودة المعمومات المحاسبية ً ، التي إحتوت عمى خصائص متعمقة بمتخذ القرار و  1980
المتمثمة في القابمية لمفيـ مف قبؿ المستخدـ ، واخرى متعمقة بالمعمومة، يفيد التفاعؿ بيف ىذه الخصائص 

نتاج قوائـ مالية التي يسعى دائما معدييا لتحسيف إلى التوصؿ لمعمومات محاسبية تساعد مستخدميا في ا
جودتيا مف حيث قابميتيا لمفيـ و كذا الملاءمة و الموثوقية و المصداقية، ومع تبني الجزائر لنظاـ 

محاسبي مالي مستوحى مف معايير المحاسبة الدولية فيؿ ذلؾ سيساىـ في تحسيف جودة المعمومات 
 المحاسبية؟ 

 : الإشكالية

ما سبؽ و سعيا لتحقيؽ اىداؼ الدراسة قمنا بصياغة التساؤؿ الرئيسي ليذه الدراسة عمى مف خلاؿ 
 النحو التالي: 

 ما أثر تطبيؽ النظام المحاسبي المالي عمى جودة الكشوفات المالية؟

 و للإجابة عمى ىذه الَشكالية نحف بحاجة الى طرح الْسئمة الفرعية التالية: 

لماليما تأثير النظاـ المحاسبي ا -
 عمى الخصائص النوعية لممعمومة المالية؟  -



 يمسيــــــخ
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 ىؿ يؤثر النظاـ المحاسبي المالي عمى الإفصاح المحاسبي؟  -

 فرضيات البحث:

 للإجابة عف التساؤؿ الرئيسي و الْسئمة الفرعية قمنا بصياغة الفرضيات التالية:

 تطبيؽ النظاـ المحاسبي المالي أثّر عمى جودة الكشوؼ المالية. -

 ـ المحاسبي المالي أثّر عمى الخصائص النوعية لممعمومة المحاسبية.النظا -

 تطبيؽ النظاـ المحاسبي المالي في المؤسسة أثّر عمى الإفصاح المحاسبي لممعمومة المحاسبية. -

 أىمية البحث: 

فة تكمف أىمية دراستنا لموضوع اثر تطبيؽ النظاـ المحاسبي المالي عمى جودة الكشوفات المالية في معر 
ا الْخير عمى مستوى المؤسسات و البصمة التي يحدثيا فييا مقارنة بما كاف عميو ذالجدوى مف تطبيؽ ى

 الْمر سابقا عند تطبيؽ المخطط المحاسبي الوطني. 

 أىداؼ البحث: 

ي يحدثو تطبيؽ النظاـ المحاسبي المالي ذه الدراسة إلى محاولة معرفة الْثر الذنيدؼ مف خلاؿ ى
وائـ المالية مع إبراز ما جاء بو النظاـ المحاسبي المالي مف جديد كما نحاوؿ إعطاء صورة عمى جودة الق

 . -مديرية التوزيع ميمة -واضحة عف ىذا الموضوع مف  خلاؿ عرض حالة شركة سونمغاز

 أسباب إختيار البحث: 

      ىاىناؾ عدة أسباب لإختيار ىذا الموضوع منيا ماىو ذاتي  و منيا ما ىو موضوعي نوجز 
 يمي :  فيما

 _ الإىتماـ الشخصي بالمواضيع المتعمقة بالمحاسبة.

 _ حداثة الموضوع و قمة الدراسات السابقة لو.

_ موضوع يعطينا نظرة عامة عف النظاـ المحاسبي المالي و يسيؿ عمينا العمؿ بو مستقبلا في المجاؿ 
 الْكاديمي و الميني.

 

 



 يمسيــــــخ

 

 د

 

 صعوبات البحث:

 الموضوع بمكتبة المركز الجامعي. لكافية الخاصة بيذاع ا_ عدـ توفر المراج

 _ إحتواء الموضوع عمى عدة عناصر جديدة لـ تكف موجودة مف قبؿ في المخطط المحاسبي الوطني.

 منيج البحث:

قصد الإجابة عف الإشكالية المطروحة بغرض معالجة ىذا الموضوع إعتمدنا عمى المنيج الوصفي 
يـ الخاصة بالمخطط المحاسبي الوطني، النظاـ المحاسبي المالي و القوائـ عند التطرؽ لبعض المفاى

 المالية و خصائصيا، و إعتمدنا كذلؾ عمى المنيج التاريخي و يتجمى ذلؾ في الفصؿ الْوؿ.

 ىيكل البحث:

 تـ تقسيـ ىذا البحث الى ثلاث فصوؿ يمكف عرضيا كما يمي:

ي المالي و تناولنا فيو مبحثيف في المبحث الْوؿ خصصناه لدراسة النظاـ المحاسبالفصل الأول: 
 تطرقنا الى لمحة تاريخية عف المحاسبة في الجزائر، و في المبحث الثاني ماىية النظاـ المحاسبي المالي.

و يتعمؽ بالقوائـ المالية وفؽ النظاـ المحاسبي المالي و الذي قسمناه الى مبحثيف و الفصل الثاني: 
ؿ لماىية القوائـ المالية، أما بالنسبة لممبحث الثاني فقد خصصناه لجودة قد خصصنا المبحث الْو 

 المعمومات المحاسبية.

ىو عبارة عف دراسة تطبيقية عمى مستوى شركة سونمغاز مديرية التوزيع بميمة، الفصل الثالث: 
 ي لسونمغاز.حيث تطرقنا فيو الى المؤسسة الوطنية لمكيرباء و التوزيع _ سونمغاز، و الييكؿ التنظيم
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 الفصل الأول:
 النظام المحاسبي

 (SCF)المالي 
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  تمييد:

يؤثر الَختلاؼ الذي ميز الْنظمة المحاسبية في البمداف المختمفة عمى فيـ محتوى المعمومات في 
لرئيسي وراء القوائـ المالية، خصوصا بالنسبة لممستثمريف عمى المستوى الدولي، وىذا ما كاف السبب ا

 الضغوط الدولية لتوحيد الممارسات المحاسبية الدولية وذلؾ بتبني مجموعة واحدة مف المعايير المحاسبية.

إف الجزائر كواحدة مف الدوؿ الساعية لمسايرة التطورات الَقتصادية، شرعت في عممية إصلاح 
حاسبية في الجزائر إلى الممارسة المنظومة المحاسبية بداية مف التسعينيات بيدؼ تقريب الممارسات الم

 الدولية، وذلؾ مف خلاؿ تبني النظاـ المحاسبي المالي المستوحى مف المعايير المحاسبية الدولية.

، أصبحت 2010بتبني الجزائر لمنظاـ المحاسبي المالي والشروع في تطبيقو بداية مف سنة 
فصاح ع ف خمس قوائـ مالية خلافا لما كاف عميو المؤسسات المنطوية تحت مجاؿ تطبيقو ممزمة بإعداد وا 

في المخطط المحاسبي الوطني، وذلؾ وفقا لمبادئ وأسس وخصائص جاء بيا ىذا النظاـ بيدؼ إضفاء 
المصداقية والشفافية عمى المعمومة المالية في القوائـ المالية، وىذا الصدد سوؼ نتطرؽ إليو في ىذا 

 الفصؿ إلى ما يمي:

 يخية عن المحاسبة في الجزائر.لمحة تار المبحث الأول:

 .(SCF)ماىية النظام المحاسبي المالي المبحث الثاني:
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 المبحث الأول: لمحة تاريخية عن المحاسبة في الجزائر.
ظيرت المحاسبة بصيغة القيد المزدوج في إيطاليا، في القرف الرابع عشر والخامس عشر ميلادي، 

 أسس ىذا المبدأ. 1494حيث وضع الْب لوقا باسيولو عاـ 

خلاؿ الفترة الممتدة مف ذلؾ التاريخ وحتى وقتنا ىذا تطورت المحاسبة وانتشرت لتصبح نظاما 
متكاملا، ووسيمة منظمة يتـ بواسطتيا تييئة التقارير وتنظيـ الحسابات التي تعكس الْوضاع المالية 

ور المحاسبة عبارة عف مراقبة حركة والَقتصادية في الوحدة الَقتصادية، إف الوظيفة الْساسية عند ظي
الْمواؿ التي ىي تحت تصرؼ إدارة الوحدة الَقتصادية، وذلؾ عف طريؽ تسجيؿ العمميات في السجلات 

المحاسبية، وتوفير الوسائؿ والضوابط الداخمية التي تمنع المساس بيذه الْمواؿ، إف سرعة التطورات 
يف أدى إلى تطور موازي في المحاسبة وفي المياـ الممقاة الَقتصادية والَجتماعية في مطمع القرف العشر 

عمى عاتقيا، وتجاوز دورىا المفيوـ الضيؽ )مسؾ السجلات( إلى مفيوـ أوسع وىو )تقديـ الخدمات( 
ومساعدة إدارة الوحدة عمى اتخاذ القرارات الصائبة المبنية عمى بيانات رقمية والسيطرة عمى الْصوؿ 

لؾ تسييؿ الْمر عمى المتعامميف مع الوحدة )سواء كانوا مساىميف، أو مستثمريف والعمميات المالية، وكذ
صدار التقارير المالية، يمكف  ...( لمعرفة الوضع المالي لممؤسسة عف طريؽ إعداد الحسابات الختامية وا 

القوؿ بأف المحاسبة أصبحت في الوقت الحاضر تمس مختمؼ جوانب الحياة العممية، وتحتاجيا 
ميا جميع الْطراؼ التي ليا علاقة مع الوحدة الإقتصادية حيث يحتاجيا مالكي الوحدة لمعرفة وتستخد

دارة الوحدة نفسيا والمؤسسات  أوضاع وحدتيـ، وكذلؾ دائنو الوحدة والموردوف والمحمموف الماليوف وا 
 الضريبية وكذلؾ الدارسوف والباحثوف.

 (PCNالمخطط الوطني المحاسبي ):المطمب الأول

الغاية منو تنظيـ العمؿ  1975أفريؿ  29في  78-35ر المخطط الوطني بموجب الْمر رقـ صد
المحاسبي وتوحيد الصيغ المحاسبية المستعممة لمتسجيؿ وعرض العمميات الإقتصادية التي تمارسيا 

ؾ أوجب ىذا الْمر أف تكوف المحاسبة مفصمة بالشكؿ الذي يسمح بتسجيؿ ومراقبة المؤسسات، لذل
يات التي تقوـ بيا المؤسسة.العمم

 نشأة وتطور المخطط المحاسبي الوطني: :الفرع الأول

ـ، أيف كمؼ السمطات 1969تعود أولى محاولَت تكييؼ المخطط المحاسبي العاـ إلى سنة 
السياسية وزارة المالية للانطلاؽ في شير ديسمبر بيذه المحاولة لْجؿ أقصاه ستة اشير تقوـ بعدىا ىذه 

الفقرة  1970حسب ما ورد في قانوف المالية لسنة  30/06/1970تقديـ حصيمة عمميا أي في الْخيرة ب
ـ إنشاء1971، لكوف ىذه الفترة غير كافية لمقياـ بيذا العمؿ )ستة أشير( فإنو تـ في نياية سنة 19
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ني المجمس الْعمى لممحاسبة الذي أوكمت لو ميمة إحلاؿ المخطط الفرنسي العاـ بمخطط محاسبي وط
وأسندت ىذه الميمة إلى لجنة التوحيد بيذا المجمس، انطمؽ القائموف عمى تصميـ المخطط المحاسبي 

ـ تبني المخطط 1973ـ، وفي نوفمبر 1957الوطني بادئ الْمر بانتقاد المخطط المحاسبي العاـ لسنة 
ر الْمر مف طرؼ المجمس الْعمى لممحاسبة بعد فحص المشروع، تلاه صدو  PCNالمحاسبي الوطني 

ـ، والقاضي بإجبارية تطبيؽ المخطط المحاسبي الوطني عمى 29/09/1975الصادر في  35/75رقـ 
 .1الييئات العمومية ذات الطابع الصناعي والتجاري، وشركات الَقتصاد المختمطة

ما يشار إليو في ىذا الصدد ىو اعتماد معدي ىذا المخطط عند تصميمو، عمى النموذج المبسط 
المحاسبة العامة دوف المحاسبة التحميمية، والذي قاـ بإنشاء خمس مخططات محاسبية  أي اعتماد

ـ، البناء والتعمير والإسكاف عاـ 1988ـ، السياحة 1987ـ، التأمينات 1987قطاعية: الزراعة عاـ 
 .2ـ1992ـ، والقطاع البنكي عاـ 1988

 :(PCN)مفيوم المخطط المحاسبي الوطني : الفرع الثاني

حيث  PCGليعوض المخطط المحاسبي العاـ الفرنسي  3791سنة  PCNخطط المحاسبي ظير الم
أصبح ىذا الْخير لَ يتماشى مع الوضعية الَقتصادية لمجزائر، وأصبح المخطط المحاسبي الوطني 

، وييدؼ المخطط المحاسبي 3791إجباري التطبيؽ في المؤسسات الصناعية والتجارية منذ أوؿ جانفي 
 :3مسة أىداؼ رئيسية تتمثؿ فيما يميالوطني إلى خ

 تسييؿ التقديرات واتخاذ القرار. -

 وسيمة تخطيط وتسيير المؤسسات. -

 جعؿ تحميؿ المؤسسات ديناميكيا. -

 السماح بتحديد بعض الكميات الَقتصادية التي ليا معنى اقتصادي ىاـ. -

 تقديـ معرفة سريعة لمتكمفة وسعر التكمفة عمى مستوى المخزونات. -

الوطني المحاسبي لممؤسسة ىو قائمة الحسابات التي تستعمميا المؤسسة وىي مصنفة فالمخطط 
في إطار جدوؿ محدد مع اختلاؼ الحسابات التي يمكف أف تنشأ حسب نشاط المؤسسة وحجميا 

عطائيا وخصوصياتيا، وليذا اقتضت الضرورة إلى توحيد جميع ىذه القوائـ عمى كافة المؤسسات، وا 

                                                
بفرجيوة ، أثر تطبيؽ النظاـ المحاسبي المالي عمى النتيجة الجبائية لممؤسسة، دراسة حالة: مؤسسة صوناريؾ2012/2013صبرينة،  قرعيش 1 

مذكرة مكممة لنيؿ شيادة الماستر في عموـ التسيير تخصص مالية وبنوؾ، جامعة عبد الحفيظ بوالصوؼ ميمة.    

2
 .10 ، ص2012، زاض ْٕيخ،  SCFطلاح حٕاغ، انًحبؼجخ انًبنٛخ حؽت انُظبو انًحبؼجٙ  

3
 .22، ص2006عائط، حٕاغ طلاح ، انًحبؼجخ انؼبيخ حؽت انًرطظ انًحبؼجٙ انٕطٍُٛ زاض ْٕيخ، انج 
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ط ويوحد محاسبة مختمؼ المؤسسات، ليجمب منفعة وفائدة لممؤسسة ومصالح صبغة وطنية ليبس
 الدولة والْشخاص الذيف ليـ علاقة بالمؤسسة.

 خصائص المخطط المحاسبي الوطني: :الفرع الثالث

 3793أفريؿ  97المؤرخ في  13/93صدر المخطط الوطني لممحاسبة في إطاره القانوني بالمرسوـ 
ـ، وىذه النصوص ليا 3793جواف  91بيؽ المخطط الوطني لممحاسبة المؤرخ في وقرار متعمؽ بكيفية تط

 الطابع التخطيطي.

يطبؽ المخطط الوطني لممحاسبة عمى جميع المؤسسات كما جاء في المادتيف الْولى والثانية مف 
 :1ما يمي 3793أفريؿ  97الْمر الصادر بتاريخ 

 إلزاميا بالنسبة إلى: حيث نصت المادة الْولى: يكوف المخطط المحاسبي

 المنظمات العمومية ذات الطابع التجاري والصناعي. -

 شركات الإقتصاد المختمط. -

المؤسسات ميما كاف شكميا والخاضعة لمنظاـ الضريبي حسب الفائدة الحقيقية، يمكف أف يوسع  -
 مؿ مؤسسات أخرى غير مذكورة أعلاهالمخطط الوطني لممحاسبة ليش

فقد نصت عمى: يطبؽ المخطط الوطني لممحاسبة بفعؿ قرار مف وزارة المالية  أما المادة الثانية    
 لقطاعات نشاطات خاصة )نشاطات ذات صيغة تتميز عف النشاطات الْخرى(.

 الأصناؼ:

 :2توجد ثمانية أصناؼ في المخطط المحاسبي الوطني وىي 

 الصنؼ الْوؿ: الْمواؿ الخاصة. -

 الصنؼ الثاني: الإستثمارات. -

 لثالث: المخزونات.الصنؼ ا -

 الصنؼ الرابع: الذمـ )الحقوؽ(. -

 الصنؼ الخامس: الديوف. -

الصنؼ السادس: التكاليؼ. -
                                                

1
 502ص، 37انؼسز انًتضًٍ كٛفٛخ تطجٛك انًرطظ نهًحبؼجخ، 75-35، انًطؼٕو انتُفٛص٘ ضلى نهجًٕٓضٚخ انجعائطٚخ انسًٚمطاطٛخ انجطٚسح انطؼًٛخ 

. 
2
، 2008طجؼخ انطاثؼخ، ثٕٚؼمٕة ػجس انكطٚى، أطٕل انًحبؼجخ انؼبيخ ٔفك انًرطظ انٕطُٙ انًحبؼجٙ، زٕٚاٌ انًطجٕػبد انجبيؼٛخ، انجعائط، ان 

 .46-45ص ص 
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 الصنؼ السابع: الإيرادات. -

 الصنؼ الثامف: النتائج. -

يعتمد الترقيـ عمى مبدأ التصنيؼ العشري، فمكؿ حساب أساسي رقـ خاص وتمييزي ذو رقميف، 
لى ثمانية، ويتضمف الترقيـ ثلاثة أرقاـ: رقـ المئات ويوافؽ رقـ الصنؼ، ورقمت الْصناؼ مف الواحد إ

 ورقـ العشرات ويوافؽ رقـ الحساب الرئيسي، ورقـ الْحاد وىو رقـ ترتيبي.

 أىداؼ المخطط الوطني المحاسبي:: الفرع الرابع

الَقتصاد إف التنمية التي عرفيا الَقتصاد الوطني بعد الَستقلاؿ تطمبت مخطط محاسبي يساير 
الموجو ويعوض النظاـ المحاسبي الفرنسي الذي أصبح لَ يسار التنمية ولَ يمبي حاجيات البلاد، حيث أف 

المخطط المحاسبي الوطني يأخذ بعيف الَعتبار احتياجات المؤسسة المصرفية ذات الدور الإستراتيجي 
 وكذلؾ يأخذ بعيف الَعتبار الَحتياجات الخاصة المركزية لمتخطيط.

ث ييدؼ كؿ مخطط محاسبي إلى توحيد المصطمحات، قائمة الحسابات وآليات سيرىا وطرؽ حي
 ميزانية وجدوؿ حسابات النتائج وجدوؿ سيولةلالتقييـ ثـ إعطاء نماذج الوثائؽ الشاممة )المتمثمة في ا

ة محاسبية الخزينة وجدوؿ حركات الذمـ(، وفي بعض الْحياف ممحقاتيا التي يتـ إعدادىا في نياية كؿ دور 
 :1كما جاء بو المخطط المحاسبي الوطني، وىذا مف أجؿ تسييؿ 

عداد مختمؼ الوثائؽ  - العمؿ المحاسبي بالدرجة الْولى، أي تسجيؿ ومعاممة البيانات المحاسبية وا 
 المحاسبية الشاممة.

 كانت أو الخارجية(. ةميمة مراجعة ومراقبة الحسابات )الداخمي -

 مف طرؼ مصمحة الضرائب.ميمة التدقيؽ في المحاسبة  -

ميمة جمع البيانات الَقتصادية الخاصة بالمؤسسات مف اجؿ الدراسات الإحصائية والتخطيط  -
 لعممية التحميؿ المالي لْوضاع ونتائج المؤسسات.

 ميمة تعميـ المحاسبة في قطاع التعميـ. -

زير المالية آنذاؾ ،حدد و 3799ماي 3وبمناسبة التنصيب الرسمي لممجمس الْعمى لممحاسبة في      
 :2الْىداؼ المسندة لممخطط الوطني المحاسبي وىي 

استغلاؿ الحسابات تتماشى مع متطمبات الشركات والمؤسسات العمومية. -3

                                                
1
 .39، ص 1999يحًس ثٕتٍ، انًحبؼجخ انؼبيخ فٙ انًؤؼؽخ، زٕٚاٌ انًطجٕػبد انجبيؼٛخ، انجعائط،  

2
 .6-5، ص ص 1988ٔظاضح انتٓٛئخ انؼًطاَٛخ ٔانتؼًٛط ٔانجُبء، َظبو انًحبؼجخ انًبنٛخ نهًؤؼؽبد الالتظبزٚخ انجعائطٚخ،  
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يسمح لمدولة بمراقبة القطاع العمومي والقطاع الخاص، وتكوف ىذه المراقبة باستعماؿ النتائج  -9
 المحصؿ عمييا مف خلاؿ النشاطات السنوية.

 اد الجرد المستمر في تقييـ المخزونات.اعتم -1

 (.13استخداـ الحسابات المؤقتة )الوسيطة ح/  -4

يسمح لممؤسسة بتحقيؽ أىداؼ إحصائية، تعتبر  (PCN)استعماؿ المخطط الوطني لممحاسبة  -3
كأداة تسيير فعالة تستطيع مف خلاليا اتخاذ القرارات اللازمة لتحسيف تسيير المؤسسة عمى ضوء 

 اسبية.النتائج المح

 المعرفة السريعة لمتكاليؼ وأسعار التكمفة. -1

يعتبر المخطط المحاسبي الوطني وسيمة لمتحكـ في التنظيـ والتوقعات الإقتصادية، داخؿ 7- 
 المؤسسات الجزائرية.

 أخذ بعيف الَعتبار حاجيات مستخدمي المعمومة المحاسبية )البنوؾ، الييئة المركزية لمتخطيط(. -3

 ايير واضحة في إعداد الوثائؽ المحاسبية.اعتماد مع -7

إمداد المحاسبة الوطنية بمعمومات ذات دلَلة واضحة، يمكف اعتمادىا كأداة إحصائية تنبؤية. -31
جعؿ تحميؿ المؤسسات ديناميكي عف طريؽ استخراج النتائج في مختمؼ مراحميا )اليامش  -33

 الإجمالي، القيمة المضافة، نتيجة الَستغلاؿ،...(.

 المخطط المحاسبي: عيوب و أسباب الإنتقال من :المطمب الثاني

رغـ ما قدمو المخطط الوطني لممحاسبة في الجزائر إلَ أف كثرة عيوبو أدت إلى التخمي عنو        
والتحوؿ نحو النظاـ المحاسبي المالي، وفي ىذا المطمب سنتطرؽ إلى عيوب ىذا المخطط بالإضافة إلى 

 و النظاـ المحاسبي المالي.أسباب الإنتقاؿ نح

 :(PCN)عيوب المخطط المحاسبي الوطني : الفرع الأول

لقد اكتشؼ مستعممي المخطط المحاسبي الوطني بعض النقائص والعيوب التي أدت إلى مواجية 
 مشاكؿ عديدة ومتنوعة.

 نقائص متعمقة بالجانب النظري: :أولا

ذ تظير العديد مف التقصير عمى الجانب النظري لمتنفيإف طريقة تقديـ المخطط المحاسبي الوطني 
 مف حيث الإطار المفاىيمي والحسابات المركبة:
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 غياب الإطار المفاىيمي: -1

الإطار المفاىيمي ىو إطار يتـ مف خلالو إعداد وتقديـ القوائـ المالية لممؤسسات بحيث يحدد 
الية، المصطمحات، المبادئ،الإتفاقيات أىداؼ القوائـ المالية وخصائصيا النوعية، مستعممي المعمومة الم

المحاسبية ويعرؼ عناصر القوائـ المالية، وىو ما لـ يشر إليو المخطط المحاسبي الوطني بوضوح سواء 
 .1في الْمر المتضمف في المخطط الوطني المحاسبة أو في القرار المتعمؽ بكيفية تطبيقو 

 :اسبي الوطنيغياب فكرة الحسابات المركز عمى مستوى المخطط المح -2

يطبؽ الدليؿ المحاسبي الوطني في صيغتو الْساسية عمى المؤسسات الصغيرة ولَ يشير إلى 
المجمعات التي تـ مف أجميا تأسيس المعايير المحاسبية الدولية، إذا أف ليذه المؤسسات فروع عديدة عبر 

عداد القوائـ الخاصة لكؿ بمد عمى  حدا مما يصعب عممية تجميع العالـ وىذا ما يتطمب مسؾ الدفاتر وا 
ف مشروع الدليؿ المحاسبي لممؤسسات القابضة يرفض استعماؿ نفس القواعد عمى المجمعات  حساباتيا وا 
مع منح ىذه المؤسسات التي ليا مساىمات في الخارج إمكانية تجميع حساباتيا وفقا لممعايير المحاسبية 

 .2الدولية

 مخطط المحاسبي.نقائص متعمقة بالجانب التقني لم: ثانيا

تتعمؽ ىده النقائص بالإطار المحاسبي وتصنيؼ الحسابات، الوثائؽ الشاممة، الجرد الدائـ وقواعد 
 : 3التقييـ، التعاريؼ وقواعد سير الحسابات ومعالجة بعض العمميات والوثائؽ المحاسبية حيث

ودىا ضروري إف تبويب المخطط المحاسبي الوطني لَيحتوي عمى الحسابات التي أصبح وج -
خاصة بعد الإصلاحات الإقتصادية والتوجو نحو إقتصاد السوؽ، وعمى سبيؿ المثاؿ: رأس الماؿ الصادر 

ورأس الماؿ المكتتب غير المطموب في المجموعة الْولى والإستثمارات المالية في المجموعة الثانية، 
 والنواتج لمقبض في المجموعة الرابعة.

صوؿ الجارية والْصوؿ غير الجارية وبيف الخصوـ الجارية وغير لَ يوجد أي تمييز بيف الْ -
الجارية، كما أف تعريؼ مجموعات الْصوؿ المبني عمى أساس قانوني )الذمة المالية( لَ يمكف المؤسسة 

مف تقييـ أدوات الإنتاج والتمييز بيف أصوؿ الإستغلاؿ وخارج الإستغلاؿ.

                                                
1
 فٙ انجعائط فٙ ظم انشطاكخ يغ الإتحبز الأٔضثٙ.  (IAS / IFRS)تطجٛك انًؼبٚٛط انسٔنٛخ نهًحبؼجخ ٔانًؼهٕيخ انًبنٛخ  ػجس انمبزض ثكٛحم، أًْٛخ 

2
 يحًس ذًٛؽٙ ثٍ ضجى، الإَتمبل يٍ انًرطظ انًحبؼجٙ انٕطُٙ إنٗ انُظبو انًحبؼجٙ انًبنٙ انجسٚس، يساذهخ ضًٍ انًهتمٗ انسٔنٙ حٕل الإطبض 

 .5، ص2009نًحبؼجٙ انًبنٙ انجسٚس ٔآنٛبد تطجٛمّ فٙ ظم انًؼبٚٛط انًحبؼجٛخ انسٔنٛخ، جبيؼخ ؼؼس زحهت، انجهٛسح، انًفبًْٛٙ نهُظبو ا
3
نعػط يحًس ؼبيٙ، يصكطح شٓبزح انًبجٛؽتط فٙ ػهٕو انتؽٛٛط ترظض إزاضح يبنٛخ، كهٛخ انؼهٕو الإلتظبزٚخ ٔػهٕو انتؽٛٛط، جبيؼخ يُتٕض٘  

 .22 – 21مٕائى انًبنٛخ ٔفك انُظبو انًحبؼجٙ انًبنٙ، ص ص لؽُطُٛخ، انتحهٛم انًبنٙ نه
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ولَ ميما كاف حجـ ونشاط المؤسسة، ونظرا لتطبيؽ يبمغ عدد الوثائؽ الختامية سبعة عشر جد -
مبدأ الْىمية النسبية فإف كؿ المؤسسات حتى الصغيرة منيا ممزمة بتقديـ كؿ المعمومات المقدرة في 
المخطط المحاسبي الوطني ىذا مف ناحية، ومف ناحية أخرى نجد أنو لَ تتوفر في الميزانية وجدوؿ 

 دورة السابقة تمكننا مف إجراء مقارنة بيف مختمؼ الدورات المالية.حسابات النتائج معمومات تتعمؽ بال

ف تعريؼ بعض الْصناؼ وتسمياتيا لَ تتطابؽ مع  - قواعد سير الحسابات وجيزة جدا، وا 
محتواىا، فمثلا نجد أف المجموعة الرابعة تحتوي عمى حسابات لَ تتضمف حقوؽ )حسابات الخصوـ 

 ا، النفقات في انتظار التحميؿ والكفالَت(.المدينة، المصاريؼ المدفوعة مسبق

فرض المشرع الجزائري عمى جميع المؤسسات ميما كاف حجميا وطبيعة نشاطيا أف تتبع طريقة  -
الجرد الدائـ مف أجؿ متابعة مخزونيا، ورغـ اف ىذه الطريقة قد لَ تتناسب و إمكانيات بعض المؤسسات 

زونات، وتعدد النشاطات والبعد الجغرافي لبعض الوحدات مف أجؿ متابعة المشتريات، المبيعات، المخ
يبرز صعوبة إستعماؿ الجرد الدائـ في المؤسسات.

اعتمد المخطط المحاسبي الوطني التكمفة التاريخية كطريقة لمتقييـ، لكف لـ يوصي بطرؽ التقييـ  -
جات المخزوف، عند الجرد، حيث أنو لَ توجد أي طريقة أوصى بيا المخطط لتقييـ مدخلات ومخر 

 وأعطيت الحرية لممؤسسات في اختيار الطريقة الْكثر توافقا مع خصائص المخزوف.

لـ يتناوؿ المخطط المحاسبي الوطني تعريؼ كؿ مف تكمفة الحيازة، تكمفة الشراء، تكمفة الإنتاج،  -
حساب الإىتلاؾ المصاريؼ الممحقة، الْعباء المباشرة وغير المباشرة وكما أنو لـ يدقؽ في تحديد طرؽ 

جراء تكويف المؤونات لنقص المخزونات والحقوؽ المشكوؾ فييا.  وا 

أىمؿ المخطط المحاسبي الوطني بعض العمميات نذكر منيا: القرض الإيجاري، العمميات  -
بالعممة الْجنبية، الإستثمارت المعنوية، الإندماج، العطؿ المدفوعة الْجر، تكاليؼ الفحص والتطوير، 

 ؽ المحاسبية، إلتزامات التقاعد ... إلخ.تغيير الطر 

 .أسباب الإنتقال إلى النظام المحاسبي المالي: الفرع الثاني

وضع ليستجيب لَحتياجات الَقتصاد الَشتراكي  3791إف المخطط المحاسبي المطبؽ منذ سنة 
ت الذي انتيجتو الجزائر آنذاؾ، وعندما اتجيت إلى اقتصاد السوؽ مف خلاؿ مختمؼ الإصلاحا

الإقتصادية المعتمدة منذ الثمانينات مف القرف العشريف، والتي ساىمت في ترقية المنافسة وجذب الإستثمار 
الْجنبي المباشر خاصة في قطاع المحروقات. فأصبح المخطط المحاسبي الوطني لَ يتلاءـ مع الوضع 

ف حيث المعمومات الإقتصادي الجديد، بحيث أنو لَ يستجيب لَحتياجات المؤسسات والمساىميف م
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المحاسبية، ويمكف حصر دوافع الَنتقاؿ إلى النظاـ المحاسبي المالي في دوافع )عوامؿ( داخمية وخارجية 
 :1ونوجزىا فيما يمي

 انتقاؿ الَقتصاد الجزائري مف اقتصاد اشتراكي إلى اقتصاد السوؽ. -

نظمة العالمية لمتجارة قصد ضغوطات الييئات الدولية كصندوؽ النقد الدولي، البنؾ الدولي والم -
 الَلتزاـ بالمعايير الدولية.

 شركات الْجنبية القائمة بالجزائر.عدـ ملائمة المخطط المحاسبي الوطني مع احتياجات ال-

تبني المجتمع الدولي لمعايير المحاسبة الدولية، والتي تتعمؽ بعدة موضوعات تيـ المحاسبة  -
 قييـ والعرض والإفصاح.الدولية بشكؿ عاـ وخاصة القياس والت

إفرازات العولمة التي تقضي تغييرات جذرية في الميداف المحاسبي، ىذه التغييرات يجب أف تكوف  -
في مستوى التطورات الَقتصادية، في إطار المعايير المحاسبية الدولية، وبالتالي إرتباط المحاسبة بالتوجو 

 الَقتصادي الجديد.

احتياجات المؤسسات لمتمويؿ، مما يفرض عمى المؤسسات الجزائرية  تطور الْسواؽ المالية وتزايد-
 ضرورة تبني معايير المحاسبة الدولية حتى تتمكف المؤسسات مف المجوء إلى الْسواؽ المالية الدولية.

الَنفتاح الَقتصادي عمى العالـ الخارجي، يتطمب استعماؿ معمومات تتمتع بالشفافية والموثوقية  -
 وفقا لمعايير المحاسبة الدولية، قصد تسييؿ نقؿ المعمومات الَقتصادية.وموحدة ومعدة 

المخطط المحاسبي الوطني يستجيب بالدرجة الْولى إلى المستمزمات الجبائية ولَ يتوافؽ مع  -
 حاجات المؤسسة الَقتصادية في إمكانية الحصوؿ عمى تحميؿ لوضعيتيا المالية.

 الجزائر الييئات المينية في: المطمب الثالث

لقد صاحبت الييئات والمنظمات المينية في الجزائر خاصة منيا المتعمقة بمينة المحاسبة )مجمس 
المحاسبة، المجمس الوطني لممحاسبة، المصؼ الوطني لخبراء المحاسبة ومحافظي الحسابات والمحاسبيف 

عمقة بتبني الْنظمة المحاسبية، المعتمديف( تمؾ الإصلاحات المحاسبية التي قاـ بيا المشرع الجزائري والمت
لما ليذه الييئات والمنظمات المينية مف دور في الإشراؼ والمراقبة والمتابعة ليذه الإصلاحات والعمؿ 

طارىا العاـ. عمى تطبيقيا بما يتماشى وا 

                                                
1
ع ثٕيعثط ؼؼٛس َٕفم، يصكطح شٓبزح انًبؼتط فٙ ػهٕو انتؽٛٛط ترظض يبنٛخ ٔثُٕن، يؼٓس انؼهٕو الإلتظبزٚخ ٔانتجبضٚخ ٔػهٕو انتؽٛٛط، انًطك 

 .11يٛهخ، ص  –ٛخ، زضاؼخ حبنخ: يؤؼؽخ ؼَٕهغبظ انجبيؼٙ يٛهخ، زٔض انُظبو انًحبؼجٙ انًبنٙ فٙ تحؽٍٛ جٕزح انًؼهٕيبد انًحبؼج
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 مجمس المحاسبة: -1

عنيا ارتفاع  مع إعادة تنظيـ الإقتصاد الوطني وىيكمة المؤسسات العمومية الَقتصادية الذي نتج
عدد المؤسسات العمومية وتعقد أنماط التسيير وغياب أطر تحكـ توليد المعمومات وضعؼ التحكـ في 
النظاـ المحاسبي، قاـ المشرع الجزائر بسف آليات رقابية تحد مف أنواع الَختلاؿ التي تفرزىا أساليب 

المقرر لإنشاء مجمس  31/11/3731المؤرخ في  31/313التسيير المتبناة، مف خلاؿ القانوف رقـ 
نص عمى أف "مجمس المحاسبة يراقب مختمؼ المحاسبات التي تصور  13المحاسبة، وفي مادتو رقـ 

 .1العمميات المالية والمحاسبية، أي تتـ مراقبة صحتيا وقانونيتيا ومصداقيتيا"

 :المنظمة الوطنية لمخبراء المحاسبين ومحافظي الحسابات والمحاسبين المعتمدين -2

تعتبر المنظمة الوطنية لخبراء المحاسبة ومحافظي الحسابات والمحاسبيف المعتمديف مف بيف 
المنظمات والييئات المينية المشرفة عمى مينة المحاسبة في الجزائر، حيث صاحبت ىذه المنظمة 

 .2التطورات التي مست المحاسبة كمينة وكنظاـ

 محافظي الحسابات والمحاسبين المعتمدين:نشأة المنظمة الوطنية لخبراء المحاسبة و  -2-1

المتعمؽ  99/14/3773الصادر في  73/313مف قانوف  3نشأت ىذه المنظمة بموجب المادة رقـ 
بميف الخبير المحاسب ومحافظ الحسابات والمحاسبيف المعتمديف، ونصت ىذه المادة عمى أنو "تنشأ 

المدنية  ةحاسبيف المعتمديف تتمتع بالشخصيمنظمة وطنية لخبراء المحاسبة ومحافظي الحسابات والم
وتجمع الْشخاص الطبيعييف أو المعنوييف المؤىميف لممارسة مينة خبير محاسب ومحافظ حسابات 

 .3ومحاسب معتمد حسب الشروط التي يحددىا القانوف"

 : ميام المنظمة الوطنية لخبراء المحاسبة ومحافظي الحسابات والمحاسبين المعتمدين -2-2

 :4المياـ التي تطمع بيا المنظمة فيما يمي 08-91مف القانوف  9ص المادة تمخ

 السير عمى تنظيـ المينة وحسف ممارستيا. -

الدفاع عمى كرامة أعضائيا واستقلاليتيـ.-

                                                
1
 ثطاق يحًس ٔالأؼتبش لًبٌ ػًط، أحط الإطلاحبد انًحبؼجٛخ ػهٗ ْٛكهخ انًُظًبد انًُٓٛخ فٙ انجعائط، انًؤتًط انؼهًٙ انسٔنٙ حٕل الإطلاح 

 .5، ص2011َٕفًجط  30ٔ 29انًحبؼجٙ فٙ انجعائط، كهٛخ ع.إ.د.ع.د، جبيؼخ لبطس٘ يطثبح، ٔضلهخ، ٕٚيٙ 
.5ثطاق يحًس ٔ أ.لًبٌ ػًط، يطجغ ؼجك شكطِ، ص 2

 

3
 .651، ص 01/05/1991، انًؤضذخ ثتبضٚد 20انجطٚسح انطؼًٛخ نهجًٕٓضٚخ انجعائطٚخ انسًٚمطاطٛخ انشؼجٛخ، انؼسز ضلى  

4
 .5ثطاق يحًس ٔ أ.لًبٌ ػًط، يطجغ ؼجك شكطِ، ص  
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 تحديد النظاـ الداخمي لممنظمة الذي يتعمؽ بشروط المينة وخصوصيتيا. -

 المحاسبي والطمب الميني والتسعير. مساعدة السمطات العمومية في ميداف التقييس -

 تمثيؿ مصالح المينة تجاه السمطات والغير مف المنظمات الْجنبية. -

 إعداد ومراجعة ونشر قائمة الخبراء المحاسبيف ومحافظي الحسابات والمحاسبيف المعتمديف. -

ي يقدميا تقدير في حدود التشريع المعموؿ بو الصلاحية المينية للإنجازات والشيادات الت -
 المرشحوف لمتسجيؿ في ىذه الميف.

التأكد مف النوعية المينية والتقنية للأشغاؿ التي ينجزىا أعضاؤىا. -

 مجمس النقابة الوطنية لأعضاء المينة:  - 3

المؤرخ في  92/02تـ تأسيس مجمس النقابة الوطنية لْعضاء المينة بموجب المرسوـ التنفيذي رقـ 
والذي  01/12/1997المؤرخ في  97/458متمـ بالمرسوـ التنفيذي رقـ ، المعدؿ وال13/01/1992

 يحدد تشكيؿ مجمس النقابة الوطنية لْعضاء المينة ويضبط اختصاصاتو وفوائد عممو.

 :1وتتمثؿ اختصاصات المجمس في

 حماية المصالح المعنوية والمادية لْعضاء النقابة. -

 ية اتجاه الغير والمنظمات الْجنبية المماثمة.تمثيؿ النقابة الوطنية لدى السمطات العموم -

 إعداد ومراجعة ونشر قائمة الخبراء المحاسبيف ومحافظي الحسابات والمحاسبيف المعتمديف. -

 الوقاية مف كؿ النزاعات بيف كؿ أعضاء النقابة و تسويتيا. -

 تحصيؿ الَشتراكات المينية التي تقررىا الجمعية العامة. -

اـ جميع أعضاء النقابة للاحكاـ الشرعية والتنظيمية المعموؿ بيا والنظاـ السير عمى احتر  -
 الداخمي.

 تحديد المطالب العادية لمتدقيؽ والرقابة. -

                                                
1
 .83 – 82ص  –، ص 1992نؽُخ  03نشؼجٛخ، انؼسز ضلى انجطٚسح انطؼًٛخ نهجًٕٓضٚخ انجعائطٚخ انسًٚمطاطٛخ ا 
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إبداء الراي في المسائؿ التي تعرضيا عمييا السمطات المختصة في ميداف التقييس المحاسبي  -
 والمالي المرتبط بحياة المؤسسة.

التقويـ المستمر لممستوى النظري والتقني لدى أعضاء النقابة ودعوة المساعدة والنيوض ب -
السمطات المختصة لمحضور لمتدريبات والممتقيات المينية، تنظيميا، الإشراؼ عمييا ومراقبتيا 

 بالتنسيؽ مع السمطات المختصة.

 المشاركة في مياـ التكويف والتعميـ والبحث. -

 عمقة بالميداف الذي تغطيو المينة وتوزيعيا ونشرىا.القياـ بتعميـ نتائج الْشغاؿ المت -

 المجمس الوطني لممحاسبة: -4

والذي يحدد  25/09/1996المؤرخ في  318-96نشأ ىذا المجمس بموجب المرسوـ التنفيذي رقـ 
 .1الطبيعة الَستشارية لو، كما حدد اختصاصاتو وصلاحياتو والقواعد التي تسيره

 :ي لممحاسبةصلاحيات المجمس الوطن -4-1

 :2تتمثؿ صلاحياتو طبقا لممادة الثالثة مف نفس المرسوـ فيما يمي

 يجمع ويستغؿ كؿ المعمومات والوثائؽ المتعمقة بالمحاسبة وتعميميا. -

ينجز أو يكمؼ مف ينجز كؿ الدراسات والتحاليؿ في مجاؿ التنمية واستخداـ الْدوات والطرؽ  -
 المحاسبية.

 رامية إلى ضبط المقاييس المحاسبية واستغلاليا العقلاني.يقترح كؿ التدابير ال -

 يفصح ويبدي رأيو وتوصياتو في كؿ مشاريع النصوص التشريعية التي ليا علاقة بالمحاسبة. -

 يشارؾ في تطوير أنظمة التكويف وبرامجو وتحسيف المستوى في مجاؿ الميف المحاسبية. -

 المتعمقة بالمحاسبة عمى الصعيد الدولي. يتابع تطور المناىج والتنظيمات والْدوات -

 ينظـ كؿ التظاىرات والمقاءات ذات الطابع التقني التي تدخؿ في مجاؿ اختصاصو. -

 ينشر تقاريره ودراساتو وتحاليمو وتوجيياتو. -

                                                
1
 .07ثطاق يحًس ٔألًبٌ ػًط، يطجغ ؼجك شكطِ ، ص  

2
 .07يطجغ َفؽّ، ص 
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 : أعضاء المجمس الوطني لممحاسبة -4-2

رسوـ السالؼ الذكر والذي مف نفس الم 06ما يتعمؽ بأعضاء المجمس فمقد تـ تحديدىـ في المادة 
 يتضمف تشكيمة ورئاسة المجمس، حيث يراس المجمس وزير المالية أو ممثمو.

 :1أما تشكيمتو فيي

الرئيس المزاوؿ لميمتو في المجمس الوطني لنقابة الخبراء والمحاسبيف ومحافظي الحسابات  -
 والمحاسبيف المعتمديف.

 زير المكمؼ بالمالية.ممثؿ ال -

 ير المكمؼ بالتعميـ العالي والبحث العممي.ممثؿ الوز  -

 ممثؿ الوزير المكمؼ بالتكويف الميني. -

 ممثؿ الوزير المكمؼ بالتجارة. -

 ممثؿ الوزير المكمؼ بالإصلاح الإداري والوظيؼ العمومي. -

 ممثؿ عف المفتشية العامة لممالية. -

 ممثؿ عف الغرفة الوطنية لمزراعة. -

 ية لمتجارة والصناعة.ممثؿ عف الغرفة الوطن -

 ممثؿ عف بنؾ الجزائر. -

 ممثؿ عف لجنة تنظيـ عمميات البورصة ومراقبتيا. -

 ممثؿ عف الجمعية المينية لمبنوؾ والمؤسسات المالية. -

 ممثؿ عف جمعية شركات التأميف. -

 ممثؿ عف الشركات القابضة العمومية. -

لوطنية مف بيف الخبراء المحاسبيف ومحافظي ( ممثميف لمميمة يعينيـ مجمس النقابة ا06ستة ) -
الحسابات والمحاسبيف.

                                                
1
 .8 -7ثطاق يحًس ٔألًبٌ ػًط، يطجغ ؼجك شكطِ، ص ص  
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( ليما رتبة أستاذ مساعد عمى الْقؿ في مجاؿ المحاسبة والمالية يعنيما الوزير 02أستاذيف ) -
 المكمؼ بالتعميـ العالي والبحث العممي.

الجزائر، فإنو ساىـ  وباعتباره الجية الرسمية الوحيدة المكمؼ باختيار طرؽ التقييس المحاسبي في
في الإصلاح المحاسبي مف خلاؿ تبني الخيار القائـ عمى إصلاح مخطط المحاسبة الوطني مف خلاؿ 

 .IAS/IFRSتبني المعايير الدولية 

مف خلاؿ ما سبؽ فإننا نلاحظ أف المنظمات المينية السابقة والمتمثمة في )المنظمة الوطنية 
ات والمحاسبيف المعتمديف، المجمس الوطني لممحاسبة( كانت تعمؿ لمخبراء المحاسبيف ومحافظي المحاسب

، وعميو مف الضروري أف تتكيؼ مع إطارىا (PCN)في الْساس وفقط إطار المخطط الوطني المحاسبي 
الجديد في ظؿ الإصلاحات المحاسبية المتعمقة بتبني الجزائر المعايير المحاسبية الدولية، والعمؿ عمى 

 .1صلاحاتاندماج مع ىذه الإ

 SCFالمبحث الثاني: ماىية النظام المحاسبي المالي 
مف خلاؿ الإصلاح المحاسبي في الجزائر قاـ المجمس لممحاسبة المكمؼ بميمة المحاسبة بإعداد 

النظاـ المحاسبي المالي الذي يتضمف مجموعة مف المعايير المحاسبية المستمدة مف المعايير الدولية 
 مالية.لممحاسبة والمعمومة ال

 SCFمفيوم النظام المحاسبي المالي :المطمب الأول

سنتطرؽ في ىذا المطمب إلى ذكر كؿ مف الخمفية التاريخية لمنظاـ وتعريؼ النظاـ المحاسبي 
 وخصائصو ومجاؿ تطبيقو:

 الخمفية التاريخية والفكرية لمنظام المحاسبي المالي:: الفرع الأول

عمى التقاعد  (PCN)تـ إحالة المخطط المحاسبي الوطني  3793سنة مف التطبيؽ أي منذ  13بعد 
، استكمالَ 9113والشروع في تطبيؽ نظاـ محاسبي مالي جديد، تـ التجييز لو منذ سنة  9131سنة 

للإصلاحات الَقتصادية التي شرعت الدولة الجزائرية في تبنييا منذ بداية التسعينات، وكذلؾ كنتيجة 
ؽ، وما نجـ عنو مف تزايد المشاكؿ المحاسبية عمى مستوى كؿ طبيعة لمتحوؿ نحو اقتصاد السو 

القطاعات.

                                                
1
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وقد تـ إسناد عممية الإصلاح التي تـ تمويميا مف طرؼ البنؾ الدولي لممجمس الوطني لممحاسبة 
باعتباره المكمؼ بعممية المعايرة المحاسبية في الجزائر، وتحت إشراؼ وزارة المالية، وذلؾ بالتعاوف مع 

 . 1المجمس الوطني لممحاسبة الفرنسي وما يبرر المجوء إلى الخبرة الفرنسية عدة عوامؿ خبراء مف

 عوامل تقنية:  -

تتمثؿ في تقارب الإطار القانوني والتنظيمي، وتقاليد المحاسبة مبنية عمى نظاـ محاسبي موجو 
 لخدمة الَقتصاد الكمي.

 عوامل سياسية واقتصادية: -

 ؿ اقتصادي مع الجزائر.حيث تعتبر فرنسا أوؿ متعام

 عوامل ثقافية:  -

 تترجميا العلاقات الثقافية والمغوية.

 خيارات أو سيناريوىات لعممية الإصلاح: 11وقد تـ اقتراح 

 دخاؿ تعديلات بسيطة عمى المخطط المحاسبي الوطني. -

 تعديؿ شامؿ لممخطط المحاسبي الوطني والَنفتاح عمى الحموؿ الدولية. -

 حاسبي متوافؽ ومعايير المحاسبة الدولية.إعداد نظاـ م -

والتي  NEPADوقد تـ اختيار السيناريو الثالث، ولعؿ ما رجح ىذا الخيار ىو ما جاء في توصيات 
كانت الجزائر أحد أطرافيا الفاعمة، في الفصؿ المخصص لمحكومة الإقتصادية والمؤسسة والتي أوصت 

تحسيف الحكومة، وعمى راسيا معايير المحاسب، وعمى الرغـ بضرورة إتباع مجموعة مف المعايير الدولية ل
مف إصرار السمطات المحاسبية في الجزائر عمى أف النظاـ المحاسبي المالي متوافؽ ومعايير المحاسبة 

الصادر عف المجمس الوطني لممحاسبة المتضمنة أو  19، حسب التعميمة الوزارية رقـ IAS/IFRSالدولية 
بي المالي، إلَ أف المتمعنيف في خمفيتو الفكرية يلاحظ أنو مف حيث الجوىر متوافؽ تطبيؽ لمنظاـ المحاس

مع معايير المحاسبة الدولية بوجود إطار مفاىيمي، ولكف مف حيث الشكؿ نجده متكيؼ مع المحاسبة 
الْوروبية القارية والتي تعتمد عمى مخطط محاسبي.

                                                
1
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يا تسمية المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية ومعايير المحاسبة الدولية والتي أطمؽ مؤخرا عم
(IFRS) :أضحت أحد أىـ المعايير المستخدمة عمى المستوى العالمي بسبب 

 جودتيا العالية وقابميتيا لمفيـ. -

 أخذىا في الَعتبار الحاجات الَقتصادية الناشئة والمنشآت الصغيرة والمتوسطة. -

 .1موب دولي يشارؾ فيو جميع الفاعموف في ميداف المحاسبةتطويرىا يكوف مف خلاؿ إجراء وأس -

 تعريؼ النظام المحاسبي المالي وخصائصو:: الفرع الثاني

 تعريؼ النظام المحاسبي المالي:: أولا

المتضمف النظاـ المحاسبي المالي  93/33/9119المؤرخ في  33-19مف قانوف  11تنص المادة 
 أف:

محاسبي المالي عبارة عف نظاـ لتنظيـ المعمومة المالية يسمح بتخزيف "المحاسبة المالية أو النظاـ ال
معطيات قاعدية عديدة وتصنيفيا وتسجيمو، وعرض كشوؼ تعكس صورة صادقة عف الوضعية المالية 

 .2وممتمكات الكياف، ونجاعتو ووضعية خزينتو في نياية السنة المالية"

المالية ومعايير محاسبية، ومدونة لحسابات  ويتضمف النظاـ المحاسبي إطارا تصوريا لممحاسبة
 :3تسمح بإعداد كشوؼ مالية عمى أساس المبادئ المحاسبية المعترؼ بيا عامة ولَسيما

 محاسبة التعيد. -

 استمرارية الَستغلاؿ. -

 قابمية الفيـ. -

 الدلَلة. -

 المصداقية. -

التكمفة التاريخية. -

                                                
1

 18يحًس ثٕطلاػخ، أحًس ثٕضاغ: يطجغ ؼجك شكطِ، ص   

2
/ 25/11، انظبزضح فٙ 74انًتضًٍ انُظبو انًحبؼجٙ انًبنٙ، انؼسز  07/11ؼجٛخ،انمبٌَٕ انجطٚسح انطؼًٛخ نهجًٕٓضٚخ انجعائطٚخ انسًٚمطاطٛخ انش 

 .03، ص 2007

3
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 أسبقية الواقع الَقتصادي عمى المظير. -

وشكؿ الإطار التصوري لممحاسبة المالية دليلا لإعداد المعايير المحاسبية وتأويؿ واختيار الطريقة 
المحاسبية الملائمة عندما تكوف بعض المعاملات وغيرىا مف الْحداث الْخرى غير معالجة بموجب 

 معيار أو تأويؿ.

 يعرؼ الإطار التصوري:

مجاؿ التطبيؽ. -

 محاسبية.المبادئ والَتفاقيات ال -

 الْصوؿ والخصوـ والْمواؿ الخاصة والمنتجات والْعباء. -

 يحدد الإطار التصوري لممحاسبة المالية عف طريؽ التنظيـ. -

 وتحدد المعايير المحاسبية:

 قواعد تقييـ وحساب الْصوؿ والخصوـ والْعباء. -

 تحديد المعايير المحاسبية عف طريؽ التنظيـ. -

 وكيفية عرضيا.محتوى الكشوؼ المالية  -

وتسجؿ العمميات الناتجة عف نشاطات الكياف في حسابات تحدد مدونتيا ومضمونيا وقواعد سيرىا 
 .1عف طريؽ التنظيـ

 خصائص النظام المحاسبي المالي: :ثانيا

نشير أف ىذا الإطار التصوري لمنظاـ المحاسبي مستمد مف النظاـ الْنجموساكسوني ومدونة 
مخطط المحاسبي العاـ الفرنسي، ويتميز النظاـ المحاسبي بعدة خصائص الحسابات مستمدة مف ال
 :2نستخمصيا مف التعريؼ

الإعلاف بصفة أكثر وضوحا وشفافية عف المبادئ التي تحدد التسجيؿ المحاسبي لممعاملات  -
عداد القوائـ المالية مما يسمح بالتقميؿ مف التلاعبات وتسييؿ مراجعة الحسابات.  وتقييميا وا 

                                                
1
 .04انجًٕٓضٚخ انجعائطٚخ انسًٚمطاطٛخ انشؼجٛخ، انًطجغ انؽبثك، ص 

2
حًخ ثبنٓبزف، ٔلبع تكٛف انًؤؼؽبد يغ انُظبو انًحبؼجٙ، يساذهخ يمسيخ ضًٍ انًهتمٗ انٕطُٙ حٕل انُظبو انًحبؼجٙ انًبنٙ ؼفٛبٌ َمًبض٘، ض 

 .4، ص 2013ثبنجعائط ٔػلالتّ ثبنًؼبٚٛط انسٔنٛخ، جبيؼخ ػجس انحًٛس اثٍ ثبزٚػ، يؽتغبَى، انجعائط، 
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عداد معمومات تعكس صورة صادقة  - يرتكز عمى المبادئ أكثر ملائمة مف الَقتصاد الدولي، وا 
 عف الوضعية المالية لممؤسسة.

 يسمح توفير معمومات مالية منسجمة ومقروءة مف اجراء المقاربات واتخاذ القرارات. -

 مجال تطبيؽ النظام المحاسبي:: الفرع الثالث

 25المؤرخ في  07/11مف القانوف  05، 04، 02الي وفقا لممواد لقد حدد النظاـ المحاسبي الم
 :1مجاؿ تطبيؽ ىذا النظاـ كالتالي 2007نوفمبر 

كؿ شخص طبيعي أو معنوي ممزـ بموجب نص قانوني أو تنظيمي بمسؾ محاسبة مالية، مع  -
 مراعاة الْحكاـ الخاصة بيا، والمعنيوف بمسؾ محاسبة ىـ:

 القانوف التجاري.الشركات الخاضعة لْحكاـ  -

 التعاونيات. -

الْشخاص الطبيعييف أو المعنوييف المنتجيف لمسمع أو الخدمات التجارية وغير التجارية، إذا كانوا  -
 يمارسوف نشاطات مبنية عمى عمميات متكررة.

كؿ الْشخاص الطبيعييف أو المعنوييف الخاضعيف لذلؾ بموجب نص قانوني أو تنظيميف ويمكف  -
الصغيرة التي لَ يتعدى رقـ أعماليا وعدد مستخدمييا ونشاطيا الحد المعيف أف تمسؾ محاسب لمكيانات 

 مالية مبسطة )محاسبة الخزينة(.

 أىمية وأىداؼ النظام المحاسبي المالي: المطمب الثاني

 نظرا لمدور الذي يمعبو النظاـ المحاسبي المالي سنتطرؽ إلى أىمية ىذا النظاـ وأبرز أىدافو. 

 :(SCF): أىمية النظام المحاسبي المالي ع الأولالفر 

 :2تكمف أىمية النظاـ المحاسبي المالي فيما يمي

 يسمح بتوفير معمومة مالية مفصمة ودقيقة تعكس الصورة الصادقة لموضعية المالية لممؤسسة. -

                                                
1
 .03طجغ ؼجك شكطِ، ص، ي74انجًٕٓضٚخ انجعائطٚخ انسًٚمطاطٛخ انشؼجٛخ،انؼسز 

ة بشير بف عيشي، عمار بف عيشي، أثر تطبيؽ النظاـ المالي عمى جودة المعمومات المالية، الممتقى الدولي حوؿ دور معايير المحاسبة الدولي 2
(IAS–IFRS–IPSAS ) مي ( عمى ضوء اتجاىات النظاـ المحاسبي المالي الجزائري) المالي، العمو  –تفعيؿ أداء المؤسسات و الحكومات  في

 .231-230، ص ص 2014نوفمبر  25و  24التجارب الدولية، جامعة ورقمة، يومي 
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اد القوائـ عند التسجيؿ المحاسبي والتقييـ وليذا إعد اتوضيح المبادئ المحاسبية الواجب مراعاتي -
 المالية، مما يقمص مف حالَت التلاعبات.

 يستجيب لَحتياجات المستثمريف المالية والمستقبمية، كما أنو يسمح بإجراء المقارنة . -

يساىـ في تحسيف تسيير المؤسسة مف خلاؿ فيـ أفضؿ لممعمومات التي تشكؿ أساس لإتخاد  -
 مة بالمعمومة المالية.القرار، وتحسيف اتصاليا مع مختمؼ الْطراؼ الميت

 يسمح بالتحكـ في التكاليؼ مما يشجع الإستثمار ويدعـ القدرة التنافسية لممؤسسة. -

 يسيؿ عممية مراقبة الحسابات التي ترتكز عمى مبادئ، متعددة بوضوح. -

 لإحتياجات المستثمريف الْجانب. يشجع الإستثمار الْجنبي المباشر نظرا لإستجابتو -

المعايير المحاسبية الدولية المتعامؿ بيا دوليا، مما يدعـ شفافية الحسابات، يضمف تطبيؽ  -
 وتكريس الثقة في الوضعية المالية لممؤسسة.

 إنسجاـ النظاـ المحاسبي المالي المطبؽ في الجزائر مع الْنظمة المحاسبية العالمية. -

 وافية مف قبؿ المؤسسة.تحسيف تسيير القروض مف طرؼ البنوؾ مف خلاؿ توفير وضعية مالية  -

 يسمح بمقارنة القوائـ المالية لممؤسسة مع مؤسسة أخري لنفس القطاع، سواء داخؿ الوطف أو -
 خارجو أي مع الدوؿ التي تطبؽ المعايير المحاسبية الدولية.

 يؤدي إلى زيادة ثقة المساميف بحيث يسمح ليـ بمتابعة أمواليـ في المؤسسة. -

 رة بتطبيؽ محاسبة مالية مبسطة.يسمح لممؤسسات الصغي -

يعتمد عمى القيمة العادلة في تقييـ أصوؿ المؤسسة بالإضافة إلى التكمفة التاريخية المعتمدة في  -
 المخطط المحاسبي الوطني، مما يسمح بتوفير معمومات مالية تعكس الواقع.

مالية جديدة، تتمثؿ في تقديـ صورة وافية عف الوضعية المالية لممؤسسة مف خلاؿ إستحداث قوائـ -
 قائمتي سيولة الخزينة وتغير الْمواؿ الخاصة، بالإضافة إلى جدوؿ حسابات النتائج حسب الوظيفة.

 (:SCFأىداؼ تطبيؽ النظام المحاسبي المالي ): الفرع الثاني

 :1ييدؼ النظاـ المحاسبي المالي إلى

 ظمة المحاسبية الدولية.ترقية النظاـ المحاسبي الجزائري ليواكب ويتوافؽ مع الْن -

تسييؿ مختمؼ المعاملات المالية والمحاسبية بيف المؤسسات الَقتصادية الوطنية والمؤسسات  -
 الْجنبية.

 العمؿ عمى تحقيؽ العقلانية مف خلاؿ الوصوؿ إلى الشفافية في عرض المعمومات. -

                                                
1
، ص 2009/2010طبنحٙ ثٕػلاو، أػًبل الإطلاح انًحبؼجٙ فٙ انجعائط ٔآفبق تجُٙ ٔتطجٛك انُظبو انًبنٙ، يصكطح يبجؽتٛط، جبيؼخ انجعائط،  

127. 
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 يانات الْجنبية.جعؿ القوائـ المحاسبية والمالية وثائؽ دولية تتناسب مع مختمؼ الك -

 قابمية مقارنة المؤسسة لنفسيا عبر الزمف وبيف المؤسسات عمى المستوييف الوطني والدولي. -

الَقتصادية  لممؤسسات مف خلاؿ تمكينيا مف معرفة أحسف الْليات ةالمساعدة عمى المردودي -
 والمحاسبية التي تشترط نوعية وكفاءة التسيير.

، موثوؽ بيا وشفافة تشجع المستثمريف وتسمح ليـ بمتابعة إعطاء معمومات صحيحة وكافية -
 أمواليـ.

السماح بالتسجيؿ بطريقة موثوؽ بيا وشاممة مجموع تعاملات المؤسسة بما يسمح بإعداد  -    
 التصاريح الجبائية بموضوعية ومصداقية.

ولمة الإجراءات استفادة الشركات المتعددة الجنسيات بترابط أحسف مع التقرير الداخمي بفضؿ ع -
 المحاسبية لمعديد مف الدوؿ.

لنظاـ المحاسبي المالي يتوافؽ مع الوسائؿ المعموماتية الموجودة والتي تسمح بأقؿ التكاليؼ مف  ا- 
عداد القوائـ المالية وعرض وثائؽ التسيير حسب النشاط.  تسجيؿ البيانات المحاسبية وا 

 السماح بتقييـ الممتمكات بشروط السوؽ. -

 عطاء صورة صادقة عف الوضعية المالية والْداء وتغييرات الوضعية المالية عف المؤسسة.إ -

يسمح بمراقبة الحسابات بكؿ ضماف لممسيريف والمساىميف الْخريف حوؿ مصداقيتيا وشرعيتيا  -
 وشفافيتيا.

 يساعد في فيـ أحسف لَتخاذ القرارات وتسيير المخاطر لكؿ الفاعميف في السوؽ. -

في إعداد الإحصائيات والحسابات الَقتصادية لقطاع المؤسسات عمى المستوى الوطني  يساعد -
 مف خلاؿ معمومات تتسـ بالموضوعية والمصداقية.

 ومكوناتو SCFمبادئ النظام المحاسبي المالي  :المطمب الثالث

اد كشوؼ يتضمف النظاـ المالي الجديد إطارا تصوريا ومعايير محاسبية ومدونة حسابات تسمح بإعد
 مالية عمى أساس المبادئ المحاسبية الْساسية لمنظاـ المحاسبي المالي والتي سنتعرؼ عمييا ىنا:

 SCFمبادئ النظام المحاسبي المالي  :الفرع الأول

تبني النظاـ المحاسبي ضمنيا مختمؼ المبادئ المحاسبية المتعارؼ عمييا وىي تتمثؿ في أربعة 
 :1يمي عشرة مبدءا يمكف إيجازىا فيما

                                                
1
 .6ص يطجغ ؼجك شكطِ، ، 74مطاطٛخ انشؼجٛخ،انؼسز ؼًٛخ نهجًٕٓضٚخ انجعائطٚخ انسًٚانجطٚسح انط 
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 مبدأ الدورة المحاسبية: -1

كما يمكف  N/13/39وتنتيي:  N/19/13سنة واحدة تبدأ في عادة ما تكوف الدورة المحاسبية 
، إذا كاف نشاطيا مقيد بدورة 13/39لممؤسسة أف تضع تاريخ لإقفاؿ دورتيا المحاسبية مخالؼ لتاريخ 

يمكف أف تكوف الدورة المحاسبية أقؿ أو أكثر مف إستغلاؿ مخالفة لمسنة المدنية، وفي الحالَت الَستثنائية 
شيرا، كاف تكوف المؤسسة في حالة إنشاء أو توقؼ، وفي ىذه الحالة يجب تحديد المدة المقررة  39

وتبريرىا وقد اتفؽ المحاسبوف عمى أف الإنفاؽ الفعمي ليس ىو الْساس لمقياس الدوري، ولكف الْساس ىو 
 .1مدة المحاسبية التي تقوـ بقياس نتائجياارتباط النفقات والإيرادات بال

 مبدأ استقلالية الدورات المحاسبية: -2

يرتبط ىذا المبدأ بفرضية الإستمرار، لكف يستوجب ىذا المبدأ تقسيـ حياة المؤسسة المستمرة إلى 
قة فترات أو دورات محاسبية مستقمة. إف تحديد نتيجة كؿ دورة محاسبية مستقمة عف الدورة السابقة واللاح

 .2ليا، حيث يساعد ىذا المبدأ عمى تحميؿ الْحداث والعمميات الخاصة بيذه الدورة فقط

 :قاعدة الوحدة الاقتصادية -3

تعتبر المؤسسة كوحدة اقتصادية مستقمة ومنفصمة عف مالكييا، أي أف ليا شخصية معنوية مستقمة 
ؤولية المؤسسة تجاه الغير خاصة عف الملاؾ، والفكرة الْساسية ليذا المبدأ تكمف في تحديد وتوضيح مس

 .3الملاؾ 

"يجب أف تعتبر المؤسسة كما لو كانت وحدة محاسبية مستقمة ومنفصمة عف مالكييا. تقوـ 
المحاسبة المالية عمى مبدأ الفصؿ بيف أصوؿ المؤسسة وخصوميا وأعبائو وأصوؿ وخصوـ وأعباء 

يجب ألَ تأخذ القوائـ المالية لممؤسسة في  ومنتجات المشاركيف في رؤوس أمواليا الخاصة أو مساىمييا.
 .4الحسباف إلَ معاملات المؤسسة دوف معاملات مالكييا"

 :قاعدة الوحدة النقدية -4

ف  يعتبر المحاسبوف أف النقود وحدة قياس نمطية ملائمة لتحديد وتقرير تأثير العمميات المختمفة وا 
يصدر في الميزانية والقوائـ الْخرى لَبد أف   أف مايمكف التعبير عف المعمومات بصورة نقدية، إلَ كاف لَ

المتضمف النظاـ  07/11مف القانوف رقـ  12يكوف قابلا لمقياس النقدي. وفي ىذا الصدد نصت المادة 
                                                

1
 .29، ص 1986ػًط انؽٛس حؽٍُٛ، فظٕل يٍ تطٕض انفكط انًحبؼجٙ يغ حبلاد تطجٛمّ، زاض انُٓضخ انؼطثٛخ نهطجبػخ ٔانُشط، ثٛطٔد، 

2
 .04ص  غ ؼجك شكطِ، يطج، 74انؼسز، انجطٚسح انطؼًٛخ نهجًٕٓضٚخ انجعائطٚخ انسًٚمطاطٛخ انشؼجٛخ 

3
SACI Djelloul, comptabilité de l’entreprise et économique, l’expérience Algérienne, O.P.U , Alger, 1991, p85. 

4
 .12، ص 2008، 27، انؼسز 156-08انجطٚسح انطؼًٛخ نهجًٕٓضٚخ انجعائطٚخ انسًٚمطاطٛخ انشؼجٛخ، انًطؼٕو انتُفٛص٘ ضلى  
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الحاسبي المالي عمى مسمؾ المحاسبة المالية بالعممة الوطنية أما العمميات المدونة بالعممة الْجنبية فيجب 
 مة الوطنية حسب الشروط والكيفيات المحددة في المعايير المحاسبية.ترجمتيا إلى العم

" تمتزـ كؿ مؤسسة باحتراـ مبدأ الوحدة النقدية. يشكؿ الدينار الجزائري وحدة القياس الوحيدة 
لتسجيؿ معاملات المؤسسة. كما انو يشكؿ وحدة قياس المعمومة التي تحمميا القوائـ المالية.لَ تدرج في 

لَ المعاملات و الْحداث التي يمكف تقويميا نقدا. غير انو يمكف أف تذكر في الممحؽ بالقوائـ الحسابات إ
 المالية المعمومات غير القابمة لمتحديد الكمي والتي يمكف أف تكوف ذات اثر مالي "

إذا اثر غيابيا مف القوائـ  تكوف المعمومة ذات معنى ،أي ذات أىمية:الأىمية النسبية مبدأ -5
لية في القرارات المتخذة مف طرؼ المستخدميف ليذه القوائـ ،لذا يجب أف تبرز القوائـ المالية كؿ الما

معمومة ميمة يمكف أف تؤثر عمى حكـ مستعممييا تجاه المؤسسة ،غير انو يجوز جمع المبالغ غير 
 1المعتبرة مع المبالغ الخاصة بعناصر مماثمة ليا مف حيث الوظيفة أو الطبيعة .

القرارات في ظؿ عدـ  ويقصد بذلؾ الَلتزاـ بدرجة مف الحذر في إعداد أ الحيطة والحذر:مبد-6
فراط في قيمة الْصوؿ والإرادات ،أو التقميؿ في قيمة  التأكد ، بحيث لَ تؤدي ىذه التقديرات إلى تضخيـ وا 

 2الخصوـ والتكاليؼ.

ذالؾ يؤدي إلى تقدير معقوؿ  يجب عمى الحاسبة المالية أف تستجيب لمبدأ الحيطة والحذر ، لَف
لموقائع والْحداث في ظروؼ الشؾ قصد تفادي الْخطار التي مف شأنيا أف تثقؿ المؤسسة بالديوف ،إف 

 3مؤونات مبالغ فييا . خفية أو تيؤدي إلى تكويف احتياطا تطبيؽ ىذا المبدأ يجب أف لَ

ؽ نفس الطرؽ المحاسبية أف المؤسسة ممزمة بتطبي أي :مبدأ استمرارية الطرؽ المحاسبية-7
المطبقة في دورة سابقة في الدورة الحالية ، ذلؾ لَف انسجاـ المعمومات المحاسبية وقابميتيا لممقارنة خلاؿ 
الفترات المتعاقبة يقضي بدواـ تطبيؽ القواعد والطرؽ المتعمقة بتقييـ العناصر وعرض المعمومات إف تغير 

أو  التي تـ عمى أساسيا التقدير أو بناء عمى تجربة أفضؿ الطرؽ المحاسبية ينجر عمى تغير الظروؼ
 . أكثر وتحسيف القوائـ المالية مف جية أخرى معمومة جديدة ىذا مف جية ، وبيدؼ تقديمو معمومة موثوقة

يجب أف تكوف الميزانية الَفتتاحية لسنة مالية معينة مبدأ عدم المساس بالميزانية الافتتاحية: -8
 4الختامية لمدورة السابقة ليا، وليذا يتوافؽ مع فرضية استمرارية الَستغلاؿ. مطابقة لمميزانية

                                                
1
 .12نسًٚمطاطٛخ انشؼجٛخ، انًطجغ انؽبثك ، ص انجطٚسح انطؼًٛخ نهجًٕٓضٚخ انجعائطٚخ ا 

2
Robert obert  , pratique des normes IAS/IFRS , DUNOD,PARIS ,2002, P53. 

3
 .13،يطجغ ؼجك شكطِ، ص27انجطٚسح انطؼًٛخ نهجًٕٓضٚخ انجعائطٚخ انسًٚمطاطٛخ انشؼجٛخ، انؼسز 

4
 .12، ص 17ؼجك شكطِ، انًبزح  انجطٚسح انطؼًٛخ نهجًٕٓضٚخ انجعائطٚخ انسًٚمطاطٛخ، يطجغ 
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 :أسبقية الواقع الاقتصادي عمى الشكل القانوني-9

مف الضروري محاسبة العمميات المالية والْحداث الْخرى حسب حقيقتيا الَقتصادية وليس استنادا 
قض بيف الشكؿ القانوني والحقيقة الَقتصادية، فقط عمى شكميا القانوني لْنو توجد بعض الحالَت تتنا

فمثلا عممية القرض الإجاري تعتبر إيجار )عدـ انتقاؿ الممكية ( مف النظرة القانونية ، وتعتبر عممية بيع 
 1الَقتصادية. ةأو شراء مف الناحي

و ي مقايضة بيف عناصر الْصوؿ والخصوـ في الميزانية ألَ يمكف إجرائ مبدأ عدم المقاصة:-10
والْعباء في حساب النتيجة، واليدؼ مف ىذا المبدأ ىو منع فقداف المعمومة المالية  بيف عناصر الإيرادات

 .2لقيمتيا، خاصة في حالة الإفلاس

ذا كاف مف المقرر أصلا  غير انو يمكف إجراء ىذه المقاصة عمى أساس قانونية أو تعاقدية، أوا 
 والمنتجات بالتتابع،أو عمى أساس صاؼ.تحقيؽ عناصر ىذه الْصوؿ والخصوـ والْعباء 

تسجؿ في المحاسبة عناصر الْصوؿ والخصوـ والمنتجات والْعباء  :مبدأ التكفل التاريخية-11
وتعرض في القوائـ المالية بكمفتيا التاريخية، عمى أساس قيمتيا عند تاريخ معاينتيا دوف الْخذ في 

 3الشرائية لمعممية.أو تغيرات القدرة  الحسباف أثار تغيرات الْسعار

بخلاؼ فانو يمكف تعويض التكمفة التاريخية وتقيـ الْصوؿ و الخصوـ بالقيمة الحقيقية ) القيمة 
العادلة ( وفي حالَت خاصة ، مثؿ الْدوات المالية والْصوؿ البيولوجية، لكف ىذا المبدأ لقي العديد مف 

في حالة الَرتفاع في مستوى  تالَنتقادامف طرؼ الكتاب و المحاسبيف، وتزداد حدة ىذه  تالَنتقادا
 .4التضخـ

يجب أف تعطي القوائـ المالية صورة صادقة حوؿ الوضعية المالية : الصورة الصادقة-12
لممؤسسة، وحتى تتوفر ىذه الصورة لَبد مف احتراـ القواعد والمبادئ المحاسبية، وتكوف القوائـ المالية 

ت الصمة عف الوضع المالي والْداء والتغيرات في الوضع المالي لممؤسسة قادرة عمى تقديـ المعمومات ذا
ذا كانت ىناؾ قاعدة أو مبدأ يؤثر سمبا عمى ىذه الصورة يجب حذفو وتبرير ذلؾ في الممحؽ، لَ  ليا، وا 

يمكف تصحيح المعالجات المحاسبية غير الملائمة ببياف الطرؽ المحاسبية المستعممة أو بمعمومات ممحقة 
 ضيحية أخرى.أو بكشوؼ تو 

                                                
1
 4، يطجغ ؼجك شكطِ، ص74انجطٚسح انطؼًٛخ نهجًٕٓضٚخ انجعائطٚخ انسًٚمطاطٛخ انشؼجٛخ، انؼسز 

2
A.KADDOURI, A.MIMECHE, Cours de comptabilité financier selon les normes IAS/IFRS et le SCF 2007, 

ENAG édition , Alger 2009, p89.  
3
 .14، يطجغ ؼجك شكطِ، ص 94نطؼًٛخ  نهجًٕٓضٚخ انجعائطٚخ انسًٚمطاطٛخ انشؼجٛخ ، انؼسزانجطٚسح ا 

4
 .13نهجًٕٓضٚخ انجعائطٚخ انسًٚمطاطٛخ انشؼجٛخ، انًطجغ انؽبثك، ص انجطٚسح انطؼًٛخ  
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مف حيث المستخدميف بحيث يفترض توفر  تيقصد بذلؾ فيـ البيانا: مبدأ القابمية لمفيم -13
 .1مستوى مقبوؿ مف المعرفة لدييـ

ىي إمكانية مقارنة ادعاء الوحدة الَقتصادية بأداء الوحدات الَقتصادية : القابمية لممقارنة -14
 .2الْخرى

 اسبي:مكونات النظام المح: الفرع الثاني

( السابؽ ذكره والمضمف النظاـ المحاسبي المالي، مكونات ىذا النظاـ 11-07تضمف القانوف )
 :3والتي يمكف إستعراضيا باختصار

 التعاريؼ ومجال التطبيؽ: أولا:

حيث تـ تعريؼ النظاـ المحاسبي المالي، وتحديد الكيانات الممزمة بتطبيقو، مع الإشارة إلى إمكانية 
 لية مبسطة لمكيانات الصغيرة.مسؾ محاسبة ما

 الإطار التصوري والمبادئ المحاسبية والمعايير المحاسبية: ثانيا:

تضمف النظاـ المحاسبي المالي إطار تصوريا أو مفاىيميا لممحاسبة المالية لْوؿ مرة في الجزائر 
الملائمة عندما تكوف  والذي يعد دليلا لإعداد المعايير المحاسبية، وتفسيرىا واختيار الطريقة المحاسبية

بعض المعاملات والَحداث غير معالجة بموجب معيار، كما تـ التأكيد عمى المبادئ المحاسبية التي 
يجب مراعاتيا عند إعداد القوائـ المالية، لعؿ أىميا: محاسبة التعيد وأسبقية الواقع الَقتصادي عمى 

 سابات.المظير القانوني، وتتضمف كذلؾ معايير محاسبية ومدونة ح

 تنظيم المحاسبة: ثالثا:

أكد النظاـ المحاسبي المالي عمى ضرورة استيفاء المحاسبية لَلتزامات الَنتظاـ والمصادقة 
والشفافية المرتبطة بعممية مسؾ المعمومات التي تعالجيا ورقابتيا وعرضيا والإفصاح عنيا، ومف أمثمتيا 

 فاتر المحاسبية،...الخإتباع مبدأ القيد المحاسبي، الجرد المحاسبي، الد

 

                                                
ـ المالي وآليات تطبيقو في ظؿ آيت محمد وبحري سفياف، النظاـ المحاسبي الجديد في الجزائر، ممتقى دولي حوؿ الإطار المفاىيمي لمنظا 1

 .04، ص 2009أكتوبر،  15-13المعايير المحاسبية الدولية، جامعة دحمب، البميدة، 
 .40آيت محمد مراد وبحري سفياف، المرجع السابؽ،ص 2
 .20-19محمد بوطلاعة، أحمد بوراس، مرجع سبؽ ذكره، ص ص  3
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 الكشوؼ المالية: رابعا:

فرض النظاـ المحاسبي المالي عمى الكيانات التي تتدرج ضمف مجاؿ تطبيقو لإعاد قوائـ مالي 
تسمح بإعطاء صورة سابقة عف الوضعية المالية لممؤسسة وتضمنت ىذه القوائـ: الميزانية، حساب 

لْمواؿ الخاصة، وممحؽ يبيف القواعد والطرؽ المحاسبية النتائج، جدوؿ سيولة الخزينة، جدوؿ تغير ا
 المستخدمة.
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 خلاصة الفصل:

لَزـ التنظيـ المحاسبي في الجزائر باستمرار المحيط الذي تمارس فيو المؤسسات نشاطيا بداية 
، إلى تغيير بتطبيؽ المخطط المحاسبي الوطني الذي حضي فيو كؿ مف التخطيط والجباية بمكانة ىامة

ىذا المحيط مع تغير المحيط الَقتصادي الجزائري عمى إثر الإصلاحات التي تبنتيا الجزائر في سبيؿ 
التحوؿ إلى اقتصاد السوؽ والسعي للاندماج في الَقتصاد الدولي، إذ أصبح إصلاح النظاـ المحاسبي 

ستجدات التي تعرفيا الجزائر عمى الجزائري أمرا ضروريا مف أجؿ مسايرة الممارسة المحاسبية لكافة الم
كؿ المستويات وعمى ىذا الْساس أصبحت المؤسسات ممزمة بتطبيؽ نظاـ محاسبي مالي إبتداءا مف سنة 

، ىذا الْخير تـ إعداده وفقا لممعايير الدولية، يستجيب لتمؾ المتطمبات ويساعد عمى استقلالية 2010
يطر عمى محتوى القوائـ المالية، بالإضافة إلى أف المؤسسات عف التشريعات الجبائية التي كانت تس

المعايير المحاسبية تعتبر الدعامة الْساسية لمعمؿ المحاسبي والتي ستوجو المنتوجات المحاسبية والمتمثمة 
 أساسا في القوائـ المالية، والتي سنتطرؽ إلييا في الفصؿ الموالي بعنواف "ماىية القوائـ المالية". 
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 الفصل الثاني:
 القوائم المالية وفؽ

 النظام المحاسبي المالي
(SCF). 
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 تمييد :

تعتبر القوائـ المالية الوسيمة الْساسية للإبلاغ المالي عف المؤسسة حيث ينظر إلى المعمومات 
كذلؾ التعرؼ الواردة فييا بأنيا تقيس المركز المالي لممؤسسة و أدائيا المالي و تدفقاتيا النقدية و يمكف 

عمى التغيرات في المركز المالي وحقوؽ الممكية والتي تعتبر الدعامة الرئيسية التي تقوـ عمييا المؤسسة 
كذلؾ تعتبر القوائـ المالية حجر الزاوية التي تقوـ عمييا عممية إتخاد القرارات وىي إنتاج نشاط المعمومات 

القوائـ المالية وكذلؾ تعتبر ممخصا كميا لممعمومات  في المنشأة خلاؿ الفترات المالية التي تتعمؽ بيا
لتزامات المنشأة وحقوؽ ممكيتيا وقد قسمنا ىذا الفصؿ إلى:  والْحداث المالية وتأثيراتيا عمى أصوؿ وا 

 المبحث الأول: ماىية القوائم المالية.

 المبحث الثاني:جودة المعمومات المحاسبية)المالية(. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  (SCF)  انفظم انخبَٙ:                                انمٕائى انًبنٛخ ٔفك انُظبو انًحبؼجٙ انًبنٙ

 

30 
 

 : ماىية القوائم المالية:المبحث الأول
تعتبر القوائـ المالية مف أىـ التقارير المحاسبية، لْف ليا أىمية كبيرة لإدارة المؤسسة فيي توضح 

مدى نجاحيا أو فشميا في مواردىا المتاحة،ومف ناحية أخرى فإف ىذه القوائـ تمثؿ المصدر الرئيسي 
 اؿ المؤسسة.لممعمومات المالية لمجيات الخارجية التي تيتـ بأعم

 :مفيوم القوائم المالية وخصائصيا :المطمب الأول

 :تعريؼ القوائم المالية :الفرع الأول

فالقوائـ المالية يقصد بيا :"تمؾ التي يتوقع أف تمبي  IAS1حسب المعيار المحاسبي الدولي
ع رغباتيـ احتياجات المستعمميف الذيف لَ تتوفر لدييـ السمطة عمى طمب المعمومات التي تتلائـ م

 .1واحتياجاتيـ الخاصة"

ويمكف تعريفيا أيضا أنيا :''مجموعة مف الوثائؽ المحاسبية التي تسمح بإعطاء صورة صادقة عف 
الوضعية المالية لممؤسسة في تاريخ غمؽ الحسابات وذلؾ مف خلاؿ الميزانية، وتوضيح الكفاءة في الْداء 

عيات الخزينة ،وذلؾ مف خلاؿ تمبية احتياجات كؿ مف خلاؿ حساب النتائج، وذلؾ بتحديد تغيرات وض
 .2المستعمميف ليذه المعمومات عند إتخادىـ لمقرارات الإقتصادية''

وتعتبر القوائـ المالية الوسيمة الْساسية للإبلاغ المالي لممؤسسة ،حيث ينظر لممعمومات الواردة فييا 
 بأنيا:

دفقاتيا النقدية ،ويمكف كذلؾ التعرؼ عمى تقتبس المركز المالي لممؤسسة، وأداءىا المالي وت
التغيرات في المركز المالي وحقوؽ الممكية، حيث أنيا تمثؿ نتائج النشاط في المؤسسة خلاؿ فترة زمنية 

معينة، أو بعبارة أخرى ىي ممخص كمي لمعمميات والْحداث المالية وتأثيراتيا عمى أصوؿ والتزامات 
 داة ميمة في إتخاذ القرارات المالية .المؤسسة وحقوؽ ممكيتيا ، وتعتبر أ

إلى عرض القوائـ المالية ، وكذلؾ صدر عف مجمس المعايير  IAS1وقد تطرؽ المعيار المحاسبي الدولي 
 3دليؿ عف كيفية إعداد القوائـ المالية استنادا إلى معايير التقارير المالية الدولية. IASBالمحاسبية 

 
                                                

1
 .13، ص19.00، سا www ,aqar-estate ,com ،03/04/2016ػمبض٘  يظطفٗ يسَٔخ إنكتطَٔٛخ  

2
 Robert Oberth .pratique des normes IAS/IFRS.du nord paris. 2002.p54. 

يد"، أوسرير منور، مجبر محمد، أثر تطبيؽ النظاـ المحاسبي عمى عرض القواصـ المالية، مداخمة ضمف الممتقى الدولي حوؿ " النظاـ المالي الجد 3
 .3، ص2010جانفي  71/18معيد العموـ الَقتصادية، المركز الجامعي بالوادي، الجزائر، تجارب تطبيقات و آفاؽ، 
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 :لمقوائم الماليةالخصائص النوعية  :الفرع الثاني

الخصائص النوعية ىي صفات تجعؿ المعمومات الواردة في القوائـ المالية مفيدة لممستخدميف ومف 
 :1بيف ىذه الخصائص نجد مايمي

 : (Intelligibilité)القابمية لمفيم: أولا

ر مف قبؿ إف إحدى الخصائص الْساسية لممعمومات الواردة بالقوائـ المالية ىي قابميتيا لمفيـ المباش
المستخدميف ليذا الغرض فإنو مف المفترض أف يكوف لدى المستخدميف مف مستوى معقوؿ مف المعرفة 
بالْعماؿ والنشاطات الإقتصادية والمحاسبية كما أف لدييـ الرغبة في دراسة المعمومات بقدر معقوؿ مف 

معقدة التي يجب إدخاليا في العناية وعمى كؿ حاؿ، فإنو يجب عدـ استبعاد المعمومات حوؿ المسائؿ ال
القوائـ المالية إف كانت ملائمة لحاجات صانعي القرارات الإقتصادية بحجة أنو مف الصعب فيميا مف 

 قبؿ المستخدميف.

 : (pertinence):الملائمة: ثانيا

لتكف المعمومة مفيدة يجب أف تكوف ملائمة لحاجات صناع القرار، وتكوف المعمومة ملائمة عندما 
عمى القرارات الَقتصادية لممستخدميف بمساعدتيـ لتقييـ الْحداث الماضية و الحاضرة والمستقبمية أو تؤثر 

 عندما تؤكد أو تصحح تقييماتيا الماضية.

 :(fiabilité):المصداقية ثالثا:

حتى تكوف المعمومة مفيدة يجب أف تكوف موثوؽ فييا ويعتمد عمييا وتتسـ المعمومات بالمصداقية 
خالية مف الْخطاء اليامة والتحيز، وكاف بإمكاف المستخدميف الإعتماد عمييا كمعمومات تعبر  إذا كانت

بصدؽ عما يقصد أو مف المتوقع أف تعبر عنو، ويمكف أف تكوف المعمومات ملائمة ولكف غير موثوؽ 
 فييا بطبيعتيا أو طريقة تمثيميا لدرجة أف الإعتراؼ بيا يمكف أف يكوف مضملا.

 :الصادؽعبير الت :رابعا

لكي تتصؼ المعمومات بمصداقية يجب أف تعبر بصدؽ عف العمميات المالية والْحداث الْخرى 
التي يفيـ أنيا تصورىا أو مف المتوقع أف تعبر عنيا بصورة معقولة وتتعرض غالبية المعمومات المالية 

صوره، وىذا ليس بسبب إلى بعض المخاطر في كونيا لَ ترقى إلى التعبير الصادؽ الذي يفيـ أنيا ت

                                                
 .12-10، ص2008بجامعة بنيا، القاىرة، ، مركز التعميـ المفتوح 143أحمد عمي إبراىيـ، وفاء يحي أحمد حجازي، قراءة القوائـ المالية، كود  1
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التحيز فييا، ولكف إلى الصعوبات الملازمة والمتأصمة في التعرؼ عمى العمميات المالية والْحداث 
 الْخرى التي يجب قياسيا.

 :الجوىر قبل الشكل :خامسا

تعبر عنيا، أنيالكي تعبر المعمومات تعبيرا صادقا عف العمميات المالية والْحداث الْخرى التي يفيم
لضروري أف تكوف المحاسبة قد تمت عنيا وقدمت طبقا لجوىرىا وحقيقتيا الَقتصادية وليس لمجرد فمف ا

شكميا القانوني، إذ أف جوىر المعمومات المالية والْحداث الْخرى ليس دائما متطابقا مع تمؾ التي تظير 
 في شكميا القانوني.

 :الحياد :سادسا

ـ المالية بالحياد والخمو مف التحيز حتى تتصؼ يجب أف تتصؼ المعمومات المعروضة في القوائ
بالمصداقية، ولَتعتبر القوائـ المالية محايدة إذا كانت طريقة إختيار أو عرض المعمومات تؤثر عمى صنع 

 القرار أو الحكـ بيدؼ تحقيؽ نتيجة محددة سمفا.

 : الإكتمال :سابعا

القوائـ المالية كاممة ضمف حدود حتى تتصؼ المعمومات بمصداقية يجب أف تكوف المعمومات في 
الْىمية النسبية والتكمفة، أف أي حذؼ في المعمومات يمكف أف يجعميا خاطئة أو مضممة، ىكذا تصبح 

 غير صادقة وغير ملائمة.

 :(comparabilité):القابمية لممقارنة: ثامنا

لزمف مف أجؿ تحديد يجب أف يكوف المستخدميف قادريف عمى مقارنة القوائـ المالية لممؤسسة عبر ا
الإتجاىات في المركز المالي وفي الْداء كما يكوف بمقدورىـ مقارنة القوائـ المالية لممؤسسات المختمفة مف 

 أجؿ أف يقيموا مراكزىا المالية وأدائيا والتغيرات في مركزىا المالي.

قوائـ المالية فتناوؿ الخصائص النوعية لم FASBأما بالنسبة لمجمس معايير المحاسبة المالية 
 والموضحة في الشكؿ التالي:
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 يوضح الخصائص النوعية لمقوائـ المالية: :(1) الشكل رقم

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 .68، ص2008، دار وائؿ لمنشر، الْردف، 2: رضواف حموة حناف، مدخؿ لمنظرية المحاسبية، طالمصدر

مستخدمي المعمومات 
 المحاسبية

 قيد حاكـ

متخدي القرارات و خصائصيـ )مثؿ الفيـ أو 
.المعرفة المسبقة(  

 المنفعة < التكمفة 

خصائص متعمقة 
 بالمستخدـ

 المنفعة للقرار

 القابمية لمفيـ معيار حاكـ

خصائص أساسية 
 الموثوقية الملائمة متعمقة بالقرار

مكونات الخصائص 
 الْساسية

قدرة 
 تنبؤية

قدرة 
 تقييـ 

توقيت 
 مناسب

صدؽ 
في 
 التعبير

قابمية  الحياد
 لمتحقؽ

خصائص نوعية 
 متفاعمة

 الثبات قابمية لممقارنة

 الْىمية النسبية
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الملائمة و ؿ الشكؿ نلاحظ وجود خصائص أساسية متعمقة باتخاذ القرار متمثمة في مف خلا
و التي مف بيف مكوناتيا القدرة التنبؤية و القابمية لمتحقؽ، ولكف وجود ىاذيف الخاصيتيف الموثوقية، 

توقيت الحصوؿ السابقتيف الذكر في معمومات القوائـ المالية غير كافيتيف لَتخاذ قرار سميـ دوف الَىتماـ ب
قابمية المقارنة، الثبات، و الأىمية عمى المعمومة، بالإضافة إلى وجود خصائص ثانوية متمثمة في 

و ىذا كمو يقودنا الى أنو يجب الَىتماـ بالخصائص النوعية لممعمومات المالية عند إعداد القوائـ النسبية، 
 المالية.

 :ميياأىداؼ القوائم المالية و مستخد: المطمب الثاني

تمثؿ البيانات المالية عرض منظـ لممركز المالي و العمميات التي تقوـ بيا المؤسسة، و تيدؼ 
البيانات المالية ذات الْغراض العامة الى توفير المعمومات عف المركز المالي و نتائج النشاط و التدفقات 

القرارات الإقتصادية، كما تساعد  النقدية التي تفيد قطاعا عريضا مف مستخدمي القوائـ المالية في إتخاد
 أيضا في إظيار نتائج إستخداـ الإدارة لمموارد المتاحة.

 أىداؼ القوائم المالية:: الفرع الأول

( الصادرة عف مجمس مبادئ 4تتضمف الْىداؼ العامة لمقوائـ المالية، كما وردت في القائمة رقـ)
ؽ عف مجمس المحاسبيف القانونييف الْمريكييف '' المنبثABD''AccountingPrinciples Bordالمحاسبة 

''Accounting The American Institue Of Cretified Public 1''مايمي: 

 تقديـ معمومات موثوقة تتعمؽ بالموارد الإقتصادية و الإلتزامات الخاصة بالمشروع لتحقيؽ:-1     

 القدرة عمى تقييـ نقاط القوة و الضعؼ لممشروع ؛ -

 در التمويؿ و الإستثمارات لممشروع ؛بياف مصا -

 تقييـ قدرتو عمى مواجية الإلتزامات ؛ -

 بياف أساس المصادر الخاصة بالمشروع لتقييـ قدرتو عمى النمو. -

تقديـ معمومات موثوقة حوؿ تغييرات في صافي موارد المشروع الناتج عف الَرباح المتحققة مف -2     
وزيعات الْرباح المتوقعة لممستثمريف و إظيار قدرة عمميات المشروع الْنشطة المباشرة مف أجؿ تحديد ت

 في شداد التزامات الدائنيف و المورديف.
                                                

مالي الدولية، أطروحة مقدمة ضمف نيؿ شيادة دكتوراه، كمية العموـ الإقتصادية و عموـ حواس صلاح، التوجو الجديد نحو معايير الإبلاغ ال1
 .183_182، ص ص 2008_2007التسيير، قسـ عموـ التسيير، جامعة الجزائر، 
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 تقديـ معمومات المالية يمكف إستخداميا لتقرير الْرباح المحتممة لممؤسسة. -3

 الإفصاح عف أية معمومات أخرى ملائمة كحاجات مستخدمي القوائـ المالية. -4

 مستخدمي القوائم المالية:: الفرع الثاني

يشمؿ مستخدمي القوائـ المالية حسب معايير المحاسبة الدولية عمى كؿ مف المستثمريف الحالييف و 
المحتمميف و الموظفيف و المقرضيف، المورديف و الدائنيف التجارييف الْخريف و العملاء و الحكومات و 

لية لإشباع بعض مف حاجاتيـ لممعمومات و التي تشمؿ وكلائيا و الجميور، و يستخدـ ىؤلَء القوائـ الما
 : 1مايمي

ييتـ مقدمي رأس الماؿ المخاطر و مستشارييـ بالمخاطرة المصاحبة لَستثماراتيـ  :المستثمرون-
و المتأصمة فييا و العائد المتفؽ منيا، أنيـ يحتاجوف لمعمومات تعينيـ عمى اتخاذ قرار الشراء او 

و البيع كما أف المساىميف ييتموف بالمعمومات التي تعينيـ عمى تقييـ قدرة المشروع الَحتفاظ بالَستثمار أ
 و عمى توزيع أرباح الْسيـ؛

ييتـ الموظفوف و المجموعات الممثمة ليـ بالمعمومات المتعمقة باستقرار و ربحية  :الموظفون -
ة المؤسسة عمى دفع مكافأتيـ و أرباب الْعماؿ كما أنيـ ييتموف بالمعمومات التي تمكنيـ مف تقييـ قدر 

 تعويضاتيـ و مزايا التقاعد ليـ و توفير فرص العمؿ؛

ييتـ المقرضوف بالمعمومات التي تساعدىـ عمى تحديد فيما إدا كانت قروضيـ و : المقرضون -
 الفوائد المتعمقة بيا سوؼ تدفع ليـ عند الَستحقاؽ؛

الموردوف  و الدائنوف الْخروف بالمعمومات ييتـ : الموردون و الدائنون التجاريون الآخرون -
التي تمكنيـ مف تحديد ما إذا كانت المبالغ المستحقة ليـ ستدفع عند الَستحقاؽ ، و ييتـ الدائنوف 

التجاريوف عمى الْغمب بالمؤسسة عمى مدى أقصر مف إىتماـ المقرضيف إلَ إذا كانوا معتمديف عمى 
 إستمرار المؤسسة كعميؿ رئيسي ليـ ؛

ييتـ العملاء بالمعمومات المتعمقة بإستمرار المؤسسة ، خصوصا عندما يكوف ليـ : العملاء -
 إرتباط طويؿ المدى معيا أو الإعتماد عمييا ؛

تيتـ الحكومات ووكالتيا بعممية توزيع الموارد، أنشطة : الحكومات و وكلاتيا و مؤسساتيا -
 ات الدخؿ القومي و إحصاءات متشابية؛المؤسسة، تحديد السياسة الضريبية ، وكأساس لإحصاء

                                                
 .7 -6أحمد عمي إبراىيـ، وفاء يحي أحمد حجازي، مرجع سبؽ ذكره، ص ص 1
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تؤثر المؤسسة عمى قرار الجميور بطرؽ متنوعة فعمى سبيؿ المثاؿ ، قد تقدـ : الجميور -
المؤسسات مساعدات كبيرة للإقتصاد المحمي بطرؽ مختمفة منيا عدد الْفراد الذيف تستخدميـ و تعامميا 

تساعد الجميور بتزويدىـ بمعمومات حوؿ الإتجاىات و  مع المورديف المحمييف ، و يمكف لمقوائـ المالية أف
 التطورات الحديثة في نمو المؤسسة و تنوع أنشطتيا.

 عناصر القوائم المالية:: المطمب الثالث

سنتطرؽ في ىذا المطمب إلى عناصر القوائـ المالية أو بطريقة أخرى سنتحدث عف مكونات القوائـ 
 المالية.

نوفمبر  25الموافؽ  1428ذي القعدة عاـ  15المؤرخ في  11_07رقـ مف قانوف  25وطبقا لممادة 
 ، ستكوف القوائـ المالية مف : 2007

 الميزانية ؛-

 جدول حساب النتائج ؛-

 جدول سيولة الخزينة ؛-

 جدول تغير الأموال الخاصة ؛-

 الممحؽ ؛-

 :الميزانية أولا:

 كالْتي: الميزانية 156/08مف المرسوـ التنفيدي  32عرفت المادة 

'' تحدد الميزانية بصفة منفصمة عناصر الْصوؿ و عناصر الخصوـ ، يبرز عرض الْصوؿ و 
 1الخصوـ داخؿ الميزانية الفصؿ بيف العناصر الجارية و العناصر غير الجارية ''.

إذا و طبقا لمنظاـ المحاسبي المالي فالميزانية ىي جدوؿ أو قائمة تظير عناصر كؿ مف الْصوؿ 
و عمى أساس تصنيؼ خاص حيث تصنؼ الْصوؿ إلى عناصر جارية و أخرى غير جارية  و الخصوـ

 . 2 أما الخصوـ فتصنؼ إلى أمواؿ خاصة و خصوـ جارية و خصوـ غير جارية

                                                
 .14، مرجع سبؽ ذكره، ص27طية الشعبية، العدد الجريدة الرسمية لمجميورية الجزائرية الديمقرا1
 .10، ص 2009عبد الرحمف عطية، المحاسبة العامة وفؽ النظاـ المحاسبي المالي، دار النشر جيطمي، الجزائر،  2
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ويتـ تبويب حسابات الميزانية و فقا لمنظاـ المحاسبي المالي ضمف ثلاث مجموعات رئيسية ، حيث 
، الخصوـ ، الْمواؿ الخاصة ، و يتـ تنظيـ الْصوؿ و الخصوـ تصنؼ البنود المختمفة ضمف الْصوؿ 

وفقا لشروط أبرزىا معيار المدة الزمنية و يتـ  في الميزانية ضمف عناصر جارية و عناصر غير جارية
 ترتيبيا و فقا لمبنية الييكمية التالية:

 : الأصول-1

ة ، و الموجية لْف توفر ليا تتكوف الْصوؿ مف الموارد التي تسيرىا المؤسسة بفعؿ أحداث ماضي
 1.منافع إقتصادية مستقبمية و تشكؿ ىذه الْصوؿ مف أصوؿ غير جارية و أصوؿ جارية 

 : الأصول غير الجارية-أ

وىي الْصوؿ التي تتـ حيازتيا لغرض توظيفيا عمى المدى الطويؿ الموجية للإستعماؿ المستمر 
وية و تتمثؿ ىذه الْصوؿ فيما نية الثابتة او المعنلتغطية إحتياجات أنشطة المؤسسة مثؿ الْمواؿ العي

 : 2يمي

 غير المادية )غير معنوية( مثؿ العلامات التجارية ، فارؽ الإقتناء...الخ. التثبيتات-

 التثبيتات المادية مثؿ الْراضي ، المباني ...الخ.-

 التثبيتات في شكؿ إمتياز.-

 التثبيتات الجاري إنجازىا.-

 ة مثؿ سندات المساىمة ، سندات مثبتة أخرى ...الخ.التثبيتات المالي -

 :الأصول الجارية -ب

ىي الْصوؿ التي تتوقع المؤسسة تحقيقيا أو بيعيا أو إستعماليا في إطار دورة الإستغلاؿ العادية 
في التي تمثؿ فترة الممتدة بيف إقتناء المواد الْولية أو البضائع التي تدخؿ في عممية الإستغلاؿ و إنجازىا 

شكؿ  سيولة الخزينة ، و الْصوؿ التي تتـ حيازتيا أساسا لْغراض المعاملات أو لمدة قصيرة بالإضافة 
 : 3فيمايميالى السيولَت التي لَ يخضع استعماليا لقيود ، و تتمثؿ أىـ ىذه الْصوؿ 

                                                
 .13، مرجع سبؽ ذكره، ص 27الجريدة الرسمية لمجميورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية ، العدد 1
العامة أصوؿ و مبادئ و آليات سير الحسابات وفؽ النظاـ المحاسبي وفؽ النظـ المحاسبي، ديواف المطبوعات كنوش عاشور، المحاسبة 2

 .94، ص 2011الجامعية، الجزائر، 
 . 13، مرجع سبؽ ذكره، ص 27الجريدة الرسمية لمجميورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية، العدد  3
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 المخزونات.-

 لخ.الديوف الدائنة و الإستخدامات المماثمة مثؿ المدينوف ، أوراؽ القبض ...ا-

 الموجودات و مايماثميا مثؿ القيـ القابمة لمتوظيؼ ، أشباه الخزينة...الخ.-

 : الأموال الخاصة-2

وىو ماتبؽ مف أصوؿ المؤسسة بعد طرح كؿ خصوميا ، فيي تمثؿ فائض أصوؿ المؤسسة عف 
التقييـ،  خصوميا و تمثؿ كؿ مف رأس الماؿ الصادر، العلاوات و الإحتياطات، فارؽ التقييـ، فارؽ اعادة

 فارؽ المعادلة، الترحيؿ مف جديد ونتيجة السنة المالية.

 : الخصوم-3

وىي إلتزامات حالية لممؤسسة ناتجة عف أحداث ماضية، و التي تتطمب عممية سدادىا وتسويتيا 
 : 1خروج تدفقات مف الموارد التي تممكيا المؤسسة و تمثؿ منافع إقتصادية و تنقسـ الخصوـ إلى

 : الخصوم غير الجارية-أ

وىي الَلتزامات التي لَ يتـ تسديدىا خلاؿ  الدورة العادية التشغيمية لممؤسسة والتي لَ تستحؽ 
خلاؿ اثنتا عشرة شيرا ، وكدلؾ الَلتزاـ الدي يتوقع انو سيتـ إعادة تمويؿ بموجب تسييلات قروض حالية 

 يمي :شيرا ، و تتمثؿ فيما  ةعشر اثنتا حتى و لو إستحؽ خلاؿ 

 المؤونات و المنتجات المدرجة في الحسابات سمفا مثؿ : المؤونات ، إعانة الإستثمار ...الخ-

 الضرائب مثؿ : الضرائب المؤجمة ، مؤونات الضرائب ... الخ -

 الإقتراضات و الديوف مثؿ : السندات ، القروض البنكية ...الخ -

 : الخصوم الجارية -ب

 يتوقع اف يتـ تسويقيا خلاؿ دورة الإستغلاؿ و تتضمف العناصر التالية:وىي الإلتزامات التي        

 .الذمـ الدائنة مثؿ : الموردوف ، العامموف ...الخ-

 القروض قصيرة الْجؿ .-
                                                

1
 .43كُٕؾ ػبشٕض، يطجغ ؼجك شكطِ، ص  
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و تبوب الإلتزامات المنتظر سدادىا، خلاؿ سنة واحدة أو أقؿ، تحت الخصوـ الجارية بحسب حموؿ 
لتزامات المنتظر سدادىا أولَ، تمييا الإلتزامات المنتظر سدادىا ، بعد موعد تصفيتيا أو سدادىا، فتظير الإ

 ذلؾ و ىذا تستمر حتى النياية .

 :جدول حساب النتائج: ثانيا

خلاؿ الكياف  مف المنجزة والمنتوجات للأعباء ممخص بياف'' :بأنو المالي المحاسبي النظاـ عرفو فقد
 تحصيؿ أو تاريخ السحب و يبرز بالتمييز النتيجة في الحسباف تاريخ  يأخذالسنة المالية و لَ 

 . 1الصافية لمسنة المالية الربح/الكسب أو الخسارة ''

أىـ النواتج و الْعباء التي يجب أف تظير في حساب النتائج  و كما بيف النظاـ المحاسبي المالي 
إمكاف المؤسسات إعداد ىذا شكؿ ىذا الحساب الذي يجب إعداده تبعا لطبيعة الْعباء و النواتج غير أنو ب

 : 2الكشؼ حسب الطبيعة و حسب الوظيفة ، وىي كمايمي

 : حساب النتائج حسب الطبيعة-1

يقوـ عمى تصنيؼ الْعباء حسب طبيعتيا) حصص الإىتلاكات ، مشتريات البضاع، ... الخ(، 
فائض الإجمالي مف وىو ما يسمح مجاميع التسيير الرئيسية : اليامش الإجمالي ، القيمة المضافة ، ال

 الإستغلاؿ.

 :حساب النتائج حسب الوظائؼ-2

و يقدـ عمى مقاربة تحميمية لممؤسسة بحيث تترتب الْعباء حسب وظائؼ المؤسسة ، و ىذا ما 
يسمح بالحصوؿ عمى تكاليؼ الَنتاج و أسعار التكمفة و الْعباء التي تقع عمى عاتؽ الوظائؼ التجارية ، 

ف إعادة معالجة المعمومات الْساسية مف أجؿ إعداد ىذه القائمة ، فإنو يتطمب المالية و الإدارية ، دو 
إعادة ترتيب الْعباء حسب طبيعتيا) حصص الإىتلاكات ، مشتريات ، البضائع،...الخ ( إلى أعباء 

 حسب الوظيفة.

 

                                                
1
يحتٕٖ انكشٕف  كسٖ، انًتضًٍ تحسٚس لٕاػس انتمٛٛى ٔ انًحبؼجخ ٔ 2008جٕٚهٛخ  26فٙ  انجطٚسح انطؼًٛخ نهجًٕٓضٚخ انجعائطٚخ، لطاض يؤضخ 

 .24، ص1.230، انًبزح 19انًبنٛخ ٔ ػطضٓب ٔ كصا يسَٔخ انحؽبثبد ٔ لٕاػس ؼٛطْب، انؼسز 

ح عف المعمومات المالية، مذكرة ماستر لمعموـ المالية و المحاسبية، كمية العموـ الإقتصادية عوف وردية، دور النظاـ المحاسبي المالي في الإفصا  2
 .42و التجارية و عموـ التسيير، جامعة آكمي محند ولحاج، البويرة ، الجزائر، ص
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 :جدول سيولة الخزينة ا:ثالث

لية أساسا لتقييـ مدى قدرة اليدؼ مف جدوؿ سيولة الخزينة ىو إعطاء مستعممي الكشوؼ الما
 الكياف عمى توليد الْمواؿ و نظائرىا و كذلؾ عف معمومات بشأف إستخداـ ىذه السيولة المالية .

 :1و يتضمف ىذا الجدوؿ مايمي

 (: وظيفة الإستغلال)  الأنشطة التشغيمية-أ

 ؿ الإستثمار.التي ليست ليا علاقة بنشاط التمويو النواتج و النشاطات الْخرى تتضمف الْعباء 

 (:وظيفة الاستثمار) الأنشطة الإستثمارية-ب

تتضمف المبالغ المدفوعة مف اجؿ إقتناء إستثمارات طويمة الْجؿ و الإستثمارات طويمة الْجؿ و 
 كذلؾ التحصيؿ الناتج عف التنازؿ عمى الإستثمارات.

 (:وظيفة التمويل) الأنشطة التمويمية-ج

ركة القروض و رأس الماؿ سواء بالنقصاف أو بالزيادة و مكافآت تشمؿ الْنشطة التي ليا علاقة بح
 رأس الماؿ المدفوعة و حركة التسبيقات ذات الطبيعة المالية .

تقدـ تدفقات الْمواؿ الناتجة عف الَنشطة العممياتية إما بطريقة مباشرة أو بطريقة غير مباشرة ، و 
 :2ىي كمايمي

 في : الموصى بيا تتمثؿالطريقة المباشرة :-

 تقديـ الفصوؿ الرئيسية لدخوؿ و خروج الْمواؿ الخارجية ) الزبائف ، الموردوف ، الضرائب ...( -

 .صادؽ مالي تدفؽ إبراز قصد

 تقريب ىذا التدفؽ المالي الصافي الى النتيجة قبؿ ضريبة الفترة المقصورة. -

 الطريقة غير المباشرة:-

 مالية مع الْخذ بالحسباف:تتمثؿ في تصحيح النتيجة الصافية لمسنة ال

                                                
 .80، ص 2009، الجزائر، شعيب شنوؼ، محاسبة المؤسسة طبقا لممعايير المحاسبية، الجزء الَوؿ، مكتبة الشركة الجزائرية بودواو1
 .26، مرجع سبؽ ذكره، ص 19الجريدة الرسمية لمجميورية الجزائرية، العدد 2
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آثار المعاملات دوف التأثير في الخزينة ) الإىتلاكات ، تغيرات الزبائف  ، المخزونات ، تغيرات  -
 المورديف ...(.

 التفاوتات أو التسويات ) ضرائب مؤجمة (. -

ناقصة...( أو التمويؿ )قيمة التنازؿ الزائدة أو ال التدفقات المالية المرتبطة بأنشطة الإستثمار -
 .حدى عمى كلا تقدـ التدفقاتوىذه 

 : جدول تغير الاموال الخاصة:  رابعا

يشكؿ جدوؿ تغير الَمواؿ الخاصة تحميلا التي اثرت في كؿ فصؿ مف الفصوؿ التي تشكؿ منيا 
رؤوس الَمواؿ الخاصة لممؤسسة خلاؿ السنة المالية  و ىي حمقة الربط بيف حسابات النتائج و بيف 

ة و لكف مع تعدد المصادر في تغير الَمواؿ الخاصة توجب تخصيص قائمة منفردة لتوضيح الميزاني
مسببات ىذا التغير و مصادره , و لقد تـ اصدار ىذه القائمة لْوؿ مرة مف طرؼ مجمس المعايير 

بية و يقدـ ىذا الجدوؿ حالة تحميمية لحركة راس الماؿ خلاؿ الدورة المحاس 1997المحاسبية الدولية سنة 
 :1مف اجؿ اعداد ىذا الجدوؿ يجب التأكد مف نقطتيف ىما

 : تتكون حسابات الاموال الخاصة من البنود الاساسية التالية-1

 س ماؿ المؤسسة ؛أر - 

 علاوة الَصدار ؛ -

 فارؽ اعادة التقييـ ؛ -

 الَحتياجات و النتيجة ؛- 

 دة حسابات الاموال الخاصة في مايمي:تتمثل المعاملات التي تحدث خلال الفترة  و تؤثر عمى ارص -2

التغيرات في السياسات المحاسبية و تصحيح الَخطاء اليامة مثؿ تغيير طريقة الَىتلاؾ أو -
 تصحيح الْخطاء في التقديرات المحاسبية ؛

 مكاسب و خسائر اعادة تقييـ التثبيثات ؛ -

 النتيجة الصافية ؛-

                                                
 .44-43عوف وردية، مرجع سبؽ ذكره، ص 1
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بات الَصوؿ الخاصة التي تشمؿ عمى زيادة رأس المعاملات مع الملاؾ و التحويلات بيف حسا-
 الماؿ ، الحصص المدفوعة و الَرباح و الخسائر غبر المدرجة  في الحسابات.

 :ممحؽ الكشوؼ المالية: خامسا

يحتوي ممحؽ الكشوؼ المالية عمى معمومات اساسية ذات دلَلة ، فيو يسمح  بفيـ معايير التقييـ 
المالية، وكدا الطرائؽ المحاسبية النوعية المستعممة الضرورية لفيـ وقراءة  المستعممة مف اجؿ اعداد القوائـ

 القوائـ المالية، ويقدـ بطريقة منظمة تمكف مف إجراء المقارنة مع الفترات السابقة.

 وتخص المعمومات الموجودة في الممحؽ اربعة ابعاد لممؤسسة وىي: إقتصادية، قانونية، جبائية و
 و الجدوؿ التالي:إجتماعية، كما يوضح

 المعمومات الموجودة في الممحؽ:(:01الجدول رقم)

 إجتماعية جبائية قانونية إقتصادية

 طرؽ التقييـ. -
 طرؽ تطوير-

 بعض البنود.
 حساب-

 الإىتلاكات  و
 المؤونات و

 خسائر القيمة.
 جرد المحفظة -

 ـالمالية لمقي
 .القابمة لمتوظيؼ

 مبمغ الإلتزامات-
 المالية.

 رأس الماؿىيكؿ -
 الإجتماعي لممؤسسة.

 القروض المضمونة.-

 توزيع الضرائب بيف-
 النتيجة الجارية و
 النتيجة الإستثنائية.

 عدد العماؿ. -
 مبمغ الْجور-

 الإجمالية المدفوعة.
 المبالغ المسددة-

 كإمتيازات إجتماعية.

 

Source : Nacereddinesadi, Analyse Finnanciere D’entreprise méthodes et outils d’analyse  et de diagnostic en 

normsfrancaises et internationales, L’harmattan, Paris, 2009, p66. 
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 المبحث الثاني: جودة المعمومات المحاسبية:
إف المعمومات المحاسبية ىي وليدة الْحداث المالية المختمفة لممؤسسة حيث تمعب دورا ميما في 

 استراتيجياتالقرارات الرشيدة و المؤدية لنجاح خطط و  خاذتاو الرقابة و التقييـ و عمميات التخطيط 
المؤسسة،  لذا فإف نوعية المعمومات المحاسبية شرط أساسي لحسف سير المؤسسة، إذ أف تمؾ المعمومات 

ات يجب أف تتصؼ بالمنفعة بالنسبة لمستخدمييا لمساعدتيـ عمى تكويف رأي مستنير و إتخاذ القرار 
الملائمة، و لكي تكوف ىذه المعمومات ذات فائدة و مساعدة عمى تحقيؽ كؿ الْىداؼ المرغوبة يجب أف 

 .تتحقؽ فييا كؿ معايير الجودة و التي تكوف إلَ إذا اتصفت بخصائص محددة و معروفة 

 :مفيوم جودة المعمومة المحاسبية: المطمب الأول

لمغرض الذي أعد مف أجمو ، أو مطابقة السمعة  مصطمح الجودة بشكؿ عاـ يعني صلاحية الشيء
أو الخدمة لممواصفات المطموبة ، كما أف جودة الخدمة تعني ملائمتيا لمغرض الذي تعد مف أجمو، و 
بذلؾ فالجودة مسألة نسبية و حدودىا أف تكوف الخدمة مقبولة مف جانب العميؿ، و مف حيث إشباعيا 

و، كما أشار آخروف بأف مفيوـ الجودة قد تطور عبر الزمف، فقد لحاجاتو في حدود المقابؿ الذي يتحمم
كاف ينظر ليا عمى أنيا الكماؿ و لكف يعاب عمى ىذا المفيوـ أنو محدود الفائدة، و قد نظر إلييا البعض 
الْخر عمى أنيا شيء غير ممموس و معنوية، و لكف يعاب عمى ذلؾ أنو مفيوـ غامض و غير واقعي، 

 .آخروف عمى أنيا درجة الملائمة للإستخداـ في حيف نظر إلييا

يقصد بمفاىيـ جودة المعمومات تمؾ الخصائص التي يجب اف تتسـ بيا المعمومات المحاسبية، و 
المعبر عنيا بالفائدة الموجودة مف إعداد التقارير المالية في تقييـ نوعية المعمومات، التي تنتج عف تطبيؽ 

ديمة، يتضح مف ذلؾ أف مفيوـ الجودة مرف و يتطور مع تطور العصور الطرؽ و الْساليب المحاسبية الب
و الْزمنة، و يستجيب لمختمؼ المتغيرات و يتلاءـ مع مجالَت الإستخداـ المختمفة، كما أنو يمكف أف 

 يتضمف الكثير مف المتغيرات مف استخدامو.

منيا التقارير المالية، و ما و تعني الجودة في ىذا المجاؿ مصداقية المعمومات المحاسبية التي تتض
تحققو مف منفعة المستخدميف، و لتحقيؽ ذلؾ يجب أف تخمو مف التحريؼ و التضميؿ و أف تعد في ضوء 

 .1امجموعة مف المعايير القانونية و الرقابية و المينية و الفنية، بما يحقؽ اليدؼ مف إستخدامي

 
                                                

ادية تصصباحي نواؿ، الإفصاح المالي في ظؿ معايير المحاسبة الدولية وأثره عمى جودة المعمومة، مذكرة ماجيستير غير منشورة، كمية العموـ الإق1
 . 74 -73، ص 2011، 3و عموـ التسيير، جامعة الجزائر 
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 :المحاسبي العوامل المؤثرة في جودة المعمومات: المطمب الثاني

 :1تتأثر درجة المعمومات المقدمة في التقارير المالية بعدة عوامؿ يمكف عرضيا فيما يمي

 (: بيئة المحاسبة)  العوامل البيئية :الفرع الأول

تختمؼ المعمومات المحاسبية التي يتـ عرضيا في التقارير المالية المنشورة مف دولة لْخرى و ذلؾ 
الإجتماعية و السياسية التي تعيش فييا المنشأة ، و مف أىـ العوامؿ البيئية بسبب الظروؼ الإقتصادية و 

 التي تؤثر عمى جودة المعمومات المحاسبية ما يمي:

يختمؼ النظاـ الَقتصادي مف دولة إلى أخرى ففي الَقتصاد الرأسمالي : العوامل الإقتصادية :أولا
ضرورة توافر المعمومات الملائمة لَحتياجات  تحظى التقارير المالية، بأىمية كبيرة حيث يركز عمى

المستخدميف، بينما في الَقتصاد الَشتراكي يركز عمى المعمومات المحاسبية الموجية لمتخطيط في الدولة 
و لغرض أحكاـ المراقبة المركزية، و كذلؾ التضخـ يعتبر مف أىـ العوامؿ الَقتصادية التي تؤثر عمى 

يث يترتب عمى تزايد معدلَت التضخـ عدـ ملائمة المعمومات خصائص المعمومة المحاسبية، ح
 المحاسبية التي تعد وفقا لْساس التكمفة التاريخية.

تتأثر الخصائص النوعية لممعمومات المحاسبية ببعض القيـ الإجتماعية  :العوامل الإجتماعية :ثانيا
وقت، فالسرية تؤثر عمى نشر المعمومات مثؿ: إتجاه المجتمع نحو الإىتماـ بالسرية في القوائـ المالية وال

 المحاسبية.

إف مجموعة الْنظمة و القواعد القانونية مف أىـ العوامؿ التي تؤثر بشكؿ : العوامل القانونية :ثالثا
مباشر و غير مباشر عمى مينة المحاسبة و الرقابة و الإشراؼ عمى ممارستيا خصوصا مع ظيور 

صاؿ الممكية عف الإدارة مما أدى خضوعيا إلى التشريعات القانونية و الشركات المساىمة التي تتميز بإنف
الضريبية منذ بدأ تكوينيا حتى تصفيتيا و ىذا ينعكس عمى الكيفية التي تمر بيا المعمومات و كيفية 

 .عرضيا في التقارير المالية

، فكمما تغير تتمثؿ في المستوى التعميمي و وضع المنظمات المينية: العوامل الثقافية :رابعا
المستوى التعميمي لْي بمد يؤثر ذلؾ في الممارسات المحاسبية و التدقيؽ بشكؿ عاـ و الخصائص 

 النوعية لممعمومات المحاسبية بشكؿ خاص.

                                                
المحاسبية، دراسة حالة شركة أليانس لمتأمينات الجزائرية، مذكرة لماجيسيتر  رياض سلاسي، اسيامات حوكمة الشركات في تحقيؽ جودة المعمومات1

 .44، ص2012دي مرباح، ورقمة، غير منشورة، كمية العموـ الَقتصادية والتجارية و عموـ التسيير، جامعة قاص
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لمسياسات المحاسبية آثار سياسية و إجتماعية فميا تأثير كبير عمى : العوامل السياسية :خامسا
يا تمزـ تحديد الإحتياجات مف المعمومات المحاسبية لمستخدمي التقارير اليياكؿ و العمميات المحاسبية لْن

 المالية التي تتلاءـ مع الْوضاع السياسية لإقتصاد كؿ بمد.

و قد تنظر الجيات الحكومية إلى السياسات المحاسبية مف حيث مدى توافقيا مع الْىداؼ القومية  
 عداد السياسات و الإجراءات المحاسبية.ليذه المعنية، و ىذا ىو سبب التدخؿ السياسي في إ

 : العوامل المتعمقة بالمعمومات :الفرع الثاني

تتأثر جودة التقارير المالية بمدى توافر عدد مف الخصائص و الصفات لمحكـ عمى منفعتيا في 
إتخاذ القرار، كما أف لإستخداـ الحاسوب في الوقت الحاضر أثر عمى جودة المعمومات المحاسبية، 

فة إلى الإنتشار السريع للإنترنيت مما أدى إلى إنخفاض كمفة الإنتاج و الحصوؿ عمى المعمومات إضا
 وزيادة كمية المعمومات التي تمبي إحتياجات المؤسسة .

 : تقرير مدقؽ الحسابات: الفرع الثالث

ة مف خلاؿ يعتبر تقرير الحسابات الركيزة الْساسية في جودة المعمومات المحاسبية لمتقارير المالي
مراجعة التقارير المالية المنشورة، و إضفاء الثقة في المعمومات الواردة بيا، و التحقؽ مف أف إعداد و 
 عرض التقارير المالية قد تـ وفقا لمعايير المحاسبة المعتمدة و كذلؾ متطمبات القوانيف المعموؿ بيا.

 :الإفصاح عن المعمومة المالية: المطمب الثالث

لقوائـ المالية ذات مصداقية عالية و موثوقية يجب أف يتـ الإفصاح عنيا و ذلؾ حتى تكوف ا
 لإعطاء معمومات ىامة لممستثمريف و المستخدميف حوؿ الوضعية المالية لممؤسسة.

 :مفيوم الإفصاح المحاسبي: الفرع الأول

و عرض يرى الباحثوف أف التطور المعاصر في مصطمح الإفصاح، جاء بديلا لمصطمح النشر أ
المعمومات حيث كاف ذلؾ يتفؽ مع التعريؼ التقميدي لوظيفة المحاسبةّ، بأنيا تستيدؼ قياس نتائج النشاط 

 .1الَقتصادي و إبلاغيا لممستفيديف منيا

 

                                                
، دراسات متقدمة في مجاؿ المحاسبة المالية دار الجامعة الجديدة، الَسكندرية، مصر، 1  .35، ص2002وصفي عبد الفتاح أبو المكارـ
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و قد عرؼ الإفصاح المحاسبي عمى أنو '' الوضوح و عدـ الإبياـ في عرض المعمومات 
 .1لمالية و التقارير المحاسبية ''المحاسبية عند إعداد الحسابات و القوائـ ا

إذ يعني الإفصاح إتباع سياسة الوضوح و إظيار جميع الحقائؽ المالية اليامة، التي يعتمد عمييا 
مستخدمي التقارير المالية، أي ييدؼ الإفصاح إلى تمييز الظاىرة موضع الدراسة، و توضيح معالميا 

 بشكؿ يسيؿ فيـ المعنى المقصود.

و: '' عممية إظيار و تقديـ المعمومات الضرورية عف الوحدات الإقتصادية، كما عرؼ عمى أن
للأطراؼ التي ليا مصالح حالية أو مستقبمية بتمؾ الوحدات الإقتصادية، و ىذا يعني أيضا أف تعرض 

 . 2المعمومات بالقوائـ و التقارير المالية بمغة مفيومة الواعي دوف لبس أو تظميؿ'' 

 :ات الإفصاح المحاسبيمقوم :الفرع الثاني

يرتكز الإفصاح عف المعمومات المحاسبية في القوائـ المالية المنشورة عمى المقومات الرئيسية 
 :3التالية

 :المستيدؼ لممعمومة المالية :أولا

تتعدد الفئات المستخدمة لممعمومات المحاسبية كما تختمؼ طرؽ استخداميا ليذه المعمومات، فمنيا 
ة مباشرة، و منيا مف تستخدميا بصورة غير مباشرة، و مف الْمثمة عمى مستخدمي مف تستخدميا بصور 

المعمومات المحاسبية : الملاؾ الحاليوف و المحتمموف، الدائنوف، المحمموف الماليوف، الموظفوف، الجيات 
ة ( أىمية تحديد الجيDevineالإجتماعية و غيرىا، و قد كرس دفيف  ) الحكومية التي تيتـ بالشؤوف

 المستخدمة لممعمومات المحاسبية و ذلؾ كركف أساسي في أركاف تحديد إطار الإفصاح المناسب.

 :استخدام المعمومات المحاسبية أغراض :ثانيا

يجب ربط الغرض الذي تستخدـ فيو المعمومات المحاسبية لعنصر أساسي ىو ما يعرؼ بمعيار أو 
ر أىـ مجمعيف مينييف في الولَيات المتحدة الْمريكية خاصية الملائمة و في ىذا الإطار تمتقي وجيا نظي

(، فقد  AAA( و الجمعية الْمريكية لممحاسبيف )  AICPAفيما: المعيد الْمريكي لممحاسبيف القانونييف) 
عمى ما يمي  1977عبرت الثانية عف وجية نظرىا حياؿ ذلؾ بالنص في أحد التقارير الصادرة عنيا عاـ 

                                                
اسات و البحوث لطيؼ زيود و آخروف، دور الفصاح المحاسبي في سوؽ الَوراؽ المالية في ترشيد قرار الَستثمار، مجمة جامعة تشريف لمدر 1

 .179، ص 2007، 1، ع 29العممية، سوريا، المجمد 
 .577، ص 2005محمد المبروؾ أبو زيد، المحاسبة الدولية و إنعكاساتيا عمى الدوؿ العربية، ايتراؾ لمطباعة و النشر و التوزيع، مصر، 2
 .380 -371، ص 2007ي الدنمارؾ، ناجي الحيالي، نظرية المحاسبة، منشورات الْكاديمية العربية المفتوحة ف وليد3
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مية النسبية بمثابة المعيار الكمي الذي يحدد حجـ أو كمية المعمومات المحاسبية '' في حيف تعتبر الْى
واجبة الإفصاح و تعتبر الملائمة المعيار النوعي الذي يحدد طبيعة أو كمية المعمومات المحاسبية واجبة 

عنيا الإفصاح، لذا تتطمب خاصية الملائمة وجود صمة وثيقة بيف طريقة إعداد المعمومات و الإفصاح 
 مف جية، و الغرض الرئيسي لإستخداـ ىذه المعمومات مف الجية الْخرى.

 :طبيعة و نوع المعمومات المحاسبية التي يجب الإفصاح عنيا :ثالثا
تتمثؿ الخطوة الثانية في تحديد طبيعة و نوع المعمومات التي يجب الإفصاح عنيا و تتمثؿ 

اليا بالبيانات المالية المحتواة في القوائـ المالية التقميدية و المعمومات المحاسبية التي يتـ الإفصاح عنيا ح
 ىي:

قائمة المركز المالي و قائمة الدخؿ و قائمة الْرباح المحتجزة ثـ قائمة التغيرات في المركز المالي 
ىذا إضافة إلى معمومات أساسية آخرى تعتبر ضرورية لكف نظرا لتعذر الإفصاح عنيا في صمب القوائـ 

ية، تعرض في الملاحظات المرفقة بالقوائـ المالية التي تعتبر جزء لَ يتجزأ مف تمؾ القوائـ، و لكف المال
القوائـ المالية تعد في واقع الْمر بموجب مجموعة مف الَفتراضات و الْعراؼ و المبادئ التي تدخؿ 

عنيا لذا يترتب عمى ذلؾ فينطاؽ المتعارؼ عميو بيف المينييف بالمبادئ أو الْصوؿ المحاسبية المتعارؼ 
 نشوء مجموعة مف القيود و المحددات عمى كؿ نوع و كمية المعمومات التي تظير في تمؾ القوائـ.

 :أساليب و طرؽ الإفصاح عن المعمومات المحاسبية :رابعا
إف القدرة عمى قراءة التقارير المالية و مضمونيا يتطمب قدرا كبيرا مف الميارة و الخبرة و عميو 

 اف يراعي معدوا القوائـ المالية عدـ عرض المعمومات في مكاف يصعب الإىتداء إليو . يجب
و مدى قابميتيا لمقراءة و مستخدمي البيانات المالية و لذا يتطمب أيضا ترتيب و تنظيـ المعمومات فييا 

سيولة،  بصورة منطقية ترتكز عمى الْمور الجوىرية بحيث يمكف لممستخدـ المستيدؼ قراءتيا بيسر و
عموما ما جرى العرؼ عمى اف يقيـ الإفصاح عف المعمومات ذات الْثار الميمة عمى قرارات المستخدـ 
المستيدؼ في صمب القوائـ المالية في حيف يتـ الإفصاح عف المعمومات الْخرى خصوصا التفاصيؿ، 

مة تمحؽ بيا ، كما أما في الملاحظات أو الإيضاحات المرفقة بتمؾ القوائـ أو في جداوؿ أخرى مكم
يتطمب الْمر في بعض الْحياف الإفصاح عف المعمومة الواحدة نفسيا إذا كانت ميمة في أماكف متعددة 

 في البيانات المالية. 
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 خلاصة الفصل: 

لقد تطرقنا مف خلاؿ ىذا الفصؿ إلى الإحاطة بجميع جوانب القوائـ المالية في ظؿ النظاـ 
لنا أف القوائـ المالية ىي عبارة عف ترجمة مالية لمعمميات و الْحداث الناتجة المحاسبي المالي، و تبيف 

عف المعاملات التي قامت بيا المؤسسة خلاؿ الدورة المالية و ذلؾ باعتبارىا الوسيمة الوحيدة للإبلاغ 
 المالي .

كيا مف طرؼ كما تجدر الإشارة أف كؿ القوائـ المالية التي تطرقنا إلييا تعتبر كنماذج ينبغي مس
المؤسسة و ذلؾ قصد إعطاء معمومات مالية تستجيب أكثر لْىداؼ النظاـ المحاسبي المالي، و انطلاقا 

مف أىمية القوائـ المالية كمخرجات لنظاـ المعمومات المحاسبي لممؤسسة فإنو يجب أف يتـ إعداد ىذه 
ت الواردة ضمنيا والإفصاح القوائـ عمى أسس سميمة، أي إعطاء صورة صادقة و عادلة عف المعموما

 عنيا عف كؿ غموض فييا، و ىذا ما يتـ تبيينو في الفصؿ الموالي المخصص لدراسة مؤسسة سونمغاز. 
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 الفصل الثالث:
 تطبيؽ النظام المحاسبي

 في شركة سونمغاز
 .مديرية التوزيع _ميمة
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 تمييد
المدروس و محاولة الإجابة عف التساؤؿ الرئيسي المطروح و كذا  مف اجؿ تغطية جوانب الموضوع

مجموعة الْسئمة الفرعية ارتأينا تقديـ دراسة تطبيقية تتعمؽ بأثر تطبيؽ النظاـ المحاسبي المالي عمى جودة 
الكشوفات المالية في مؤسسة سونمغاز، و سيتـ عرض ىذه الدراسة مف خلاؿ تقديـ المؤسسة الوطنية 

و الغاز و عرض ىيكميا التنظيمي ثـ اثر تطبيؽ النظاـ المحاسبي المالي عمى كشوفاتيا المالية، لمكيرباء 
 مف خلاؿ التطرؽ لممباحث التالية: 

  -سونمغاز –المبحث الأول: المؤسسة الوطنية لمكيرباء و الغاز 

 المبحث الثاني: الييكل التنظيمي لشركة سونمغاز     
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 -سونمغاز–مؤسسة الوطنية لمكيرباء و الغاز ال:المبحث الأول 
يعتبر قطاع الكيرباء و الغاز مف أىـ القطاعات الحيوية التنموية لمنيوض بالصناعة و الحياة 
الَجتماعية، و بالتالي فاف الشركة الوطنية لمكيرباء و الغاز و وعيا منيا لضرورة الكيرباء مف خلاؿ 

قطعت أشواطا منذ نشأتيا، و التي حققت فييا نتائج متواصمة و ذلؾ  المسؤوليات الممقاة عمى عاتقيا فإنيا
 لوجود عامميف أساسييف ىما:

 حاجة السكاف المتزايدة باستمرار. -

 حاجة القطاعات الَقتصادية ) صناعة، فلاحة، خدمات ( المتزايدة. -

 تقديم المؤسسة الوطنية لمكيرباء و الغاز  :الأول المطمب

 ( sonal gaz)ئرية لمكيرباء و الغاز و التي تعرؼ باختصار بسونمغاز تعتبر الشركة الجزا
المتعامؿ التاريخي في ميداف الإمداد بالطاقة الكيربائية و الغاز في الجزائر و تتمثؿ مياميا الرئيسية في 

إنتاج  نقؿ و توزيع الكيرباء و الغاز إضافة إلى دلؾ يسمح قانونيا الْساسي الجديد بالتدخؿ في 
طاعات الْخرى ذات الْىمية النسبية لممؤسسة و ميداف توزيع الكيرباء و الغاز إلى الخارج . و مند أف   الق

المتعمؽ بالكيرباء و توزيع الغاز عف طريؽ القنوات   2002المؤرخ في فيفري  1-2صدر القانوف رقـ 
اليوـ مجمعا يتكوف مف قامت سونمغاز بإعادة ىيكمة مصالحيا لكي تتكيؼ مع السياؽ الجديد اد أصبحت 

 شركات بالمساىمة الفرعية . 6موظؼ و  600.00شركة فرعية و تشغؿ حوالي  33

فقد لعبت سونمغاز عمى الدواـ دورا بارزا في التنمية الَقتصادية و الَجتماعية و مساىمتيا في 
الريفية و  الإنارةؿ مستوى برامج التنمية اليامة في مجا إلىتجسيد السياسة الطاقوية الوطنية التي ترقى 

 97مف  أكثر إلىالكيرباء  إيصاؿفي رفع التغطية مف حيث  كذلؾالتوزيع العمومي لمغاز و مساىمتيا 
 .56%ما يفوؽ إلىو نسبة توغؿ الغاز  %

قد جندت عمى الدواـ طاقة ىامة مف اجؿ  أفضؿسونمغاز العازمة عمى فعؿ المزيد و بشكؿ  إف
 فقد وضع برنامج 2010  2005الفترة مف  إلىائية و الغازية و بالنسبة الكيرب المنشآتتطوير و تعزيز 

الخاصة بالكيرباء و تكثيؼ شبكتيا الناقمة  الإنتاجيةغية رفع قدرتيا ب التنفيذاستثنائي موضع استثماري 
  .كذلؾزبائنيا  إلىلمكيرباء و الغاز و العمؿ عمى تحسيف و تحديث خدماتيا الموجية 

تكوف مف  أفعمى مواجية منافسييا و  تقوىتعد مؤسسة تنافسية  أفو و طموح سونمغاز ى
 المتوسط . الْبيضالمتعامميف التابعيف لمقطاع في حوض البحر 
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 التاريخي لمجمع سونمغاز تطورال:المطمب الثاني

 :مرت مؤسسة الجزائرية لمكيرباء و الغاز في تطورىا بعدة مراحؿ تتمخص فيما يمي      

 :الشركة العمومية كيرباء و غاز الجزائر ءإنشامرحمة  -/1

  EGAاء و غاز الجزائر اختصارا بالرمزكيرب –الشركة العمومية  إنشاء 1947تـ في سنة 
 بالطاقة الكيربائية و الغازية في الجزائر . الإمدادلتحتكر نشاط 

 :الشركة الوطنية لمكيرباء و الغاز إنشاءمرحمة  -/2

حيف  إلىالجزائرية المستقمة بالمؤسسة العمومية لكيرباء و غاز الجزائر  بعد الَستقلاؿ تكفمت الدولة
و الخاص بتسيير الكيرباء و الغاز في الجزائر  1969جويمية  26المؤرخ في  -59-69صدور رقـ 

–الشركة الوطنية لمكيرباء و الغاز  إلىحيث تـ تحويؿ المؤسسة العمومية لكيرباء و غاز الجزائر 
 -سونمغاز

 :ىيكمة الشركة الوطنية لمكيرباء و الغاز ادةإع -/3

زودت بخمسة  أيفىيكمة الشركة الوطنية لمكيرباء و الغاز سونمغاز  إعادةتمت  1983في سنة 
 :المختصة و ىي  للأشغاؿ( شركات فرعية 05)

 الكيرباء  إيصاؿو  الإنارة:كيريؼ -

 التركيب و المنشات الكيربائية  :كيركيب -

 شبكات نقؿ الغاز انجاز  :قناغاز -

 لمتركيب الصناعي  :ايتركيب -

القياس  أجيزةلصنع العدادات و : AMC أيضاو تضـ  الْساسية المنشآتمؤسسة انجاز  :انارقا -
 و المراقبة 

و شركات مساىمة فييا و ىي مزودة  الْـيتكوف مجمع سونمغاز مف الشركة  :تنظيم المجمع -/4
 :و ىي  2002المؤرخ في  01-02لقانوف رقـ اجتماعية منصوص عمييا في ا بأجيزة

 الرئيس المدير العاـ رئاسة سونمغاز .  – الإدارةمجمس  –الجمعية العامة  -

 .  الْـلمشركة  التنفيذيةالمديرية العامة و المديريات  -
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 :تغيير الشكل القانوني لممؤسسة العمومية لمكيرباء و الغاز -/5

إلى شركة ذات أسيـ دوف إنشاء لمكيرباء و الغاز عمومية تـ تحويؿ المؤسسة ال 2002في سنة 
شخصية معنوية جديدة ليا و تقوـ بواسطة فروعيا بنشاطات نقؿ و توزيع الغاز  يقدر رأس ماليا بمائة و 

( موزعة عمى مائة و خمسيف ألؼ سيـ 150.000.000.000خمسيف مميار دينار جزائري )
شركة قابضة أو ما يعرؼ باليولدينغ أي قسمت إلى  أصبحت سونمغاز 2004( و في سنة 150000)

 :فروع تضمف سيرورة نشاطيا و ىي 

 (SPE)سونمغاز إنتاج الكيرباء  -

  (GRTG)          مسير شبكة نقؿ الغاز -

  (GRTE)مسير شبكة نقؿ الكيرباء  -

ركز عمى ( فروع تتم04تـ إعادة ىيكمة وظيفة التوزيع أيف أوكمت إلى أربعة ) 2006و في سنة 
 :مستوى الجزائر الوسط الغرب الشرؽ و ىي 

برأسماؿ يفوؽ  2006وىي شركة متفرعة عف المجمع مند  (SDA):سونمغاز توزيع الجزائر  -
( و تغطي نواحي العاصمة، بومرداس، تيبازة و تتمثؿ 9000.000.000ملايير دينار جزائري ) 09

 الصيانة لشبكة الكيرباء و الغاز .  ميمة الشركة في الَستغلاؿ و التسويؽ و التطوير و

برأسماؿ قدره خمسة  2006انشات ىده الشركة في جانفي  SDC)(:سونمغاز توزيع الوسط  -
عشر مميار دينار جزائري و تغطي مناطؽ البويرة، المسيمة، الجمفة، الَغواط، بسكرة، اليزي، ورقمة  و في 

مؿ كذلؾ تيزي وزو، غرداية، تمنراست  حيث تـ إعادة ىيكمة وظيفة التوزيع أصبحت تش 2006سنة 
 زبونا في مجاؿ الغاز .  389410زبونا في مجاؿ الكيرباء و  1200958تتولى تسيير 

ديسمبر  1ىي شركة مساىمة و فرع في مجموعة سونمغاز مف SDO)(:سونمغاز توزيع الغرب  -
( و تغطي ىده الشركة 25.000.000.000برأسماؿ قدره خمسة و عشروف مميار دينار جزائري ) 2006

 عمميا كافة مناطؽ الغرب الجزائري . 

جانفي  ىي شركة مساىمة و فرع في مجمع سونمغاز منذSDE)(:سونمغاز توزيع الشرؽ  -
( يقع مقرىا بقسنطينة و 24.000.000.000برأسماؿ قدره أربعة و عشروف مميار دينار جزائري ) 2006

قسنطينة، ميمة، سطيؼ،  :شرؽ الجزائري و تضـ الولَيات التالية تغطي ىذه الشركة عمميا كافة أنحاء ال
جيجؿ،  سكيكدة، بجاية، خنشمة، باتنة، أـ البواقي، تبسة، قالمة، عنابة، سوؽ أىراس، مسيمة، برج 

 بوعريريج،  الطارؼ، و لقد ارتأينا أف تكوف مديرية ميمة مجاؿ لدراستنا التطبيقية . 
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 -ميمة–حول مديرية التوزيع  نبذة تاريخية :المطمب الثالث

تقتصر فقط عمى متابعة أشغاؿ الكيرباء و  1987تـ فتح شعبة الكيرباء و الغاز بولَية ميمة سنة 
 الغاز و التدخؿ مف اجؿ إصلاح الَعطاب الناتجة أنداؾ . 

 تـ فتح مركز ميمة و كانت لو الَستقلالية التامة في إدارة شؤوف الولَية فيما 1992و في جانفي 
 يخص التزود بالطاقة الكيربائية و الغازية . 

قاـ مجمس إدارة المجموعة  2005و بموجب التحولَت التي طرأت عمى مجموعة سونمغاز سنة 
 بإعادة تسمية مراكز التوزيع إلى مديريات جيوية . 

تـ تحويؿ مرة  12/03/2009و بموجب توصيات مجمس الإدارة المنعقد بتاريخ  2009و في سنة 
 تسمية المديريات الجيوية إلى مديرية التوزيع . أخرى

تقع مديرية التوزيع لولَية ميمة في وسط عمراني عمى مشارؼ طريؽ جيش التحرير الوطني و عمى 
 مقربة مف المؤسسات التالية:

 ،مف الجية الشمالية ديواف الترقية و التسيير العقاري -

 مف الجية الجنوبية مستشفى الإخوة مغلاوي،  -

 مف الجية الغربية مدرسة الشرطة، -

 مف الجية الشرقية ثانوية ديدوش مراد. -

 المبحث الثاني : الييكل التنظيمي لمؤسسة سونمغاز
سنتطرؽ في ىذا المبحث الى ذكر الييكؿ التنظيمي لكؿ مف مجمع سونمغاز و مديرية التوزيع 

 ميمة.

 الييكل التنظيمي لمجمع سونمغاز:  المطمب الأول

 ضيح الييكؿ التنظيمي لمجمع سونمغاز في الشكؿ التالي:يمكف تو 
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 (: الييكل التنظيمي لمجمع سونمغاز:2الشكل رقم )

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 الوثائؽ الداخمية لممؤسسة.المصدر :

 

 

 المديرية الجيوية لمجمع سونمغاز  

 المديرية العامة لمنقؿ   امة لمتوزيعالمديرية الع  المديرية العامة للإنتاج

المديرية الجيوية 
 لمتوزيع بالغرب

المديرية الجيوية لمتوزيع                 
 بالشرؽ 

المديرية الجيوية 
 لمتوزيع بالوسط

المديرية الجيوية لمتوزيع 
 بالجزائر

مديرية جيوية  19
 لمتوزيع

لتوزيع ميمةمديرية ا  
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 –مديرية التوزيع ميمة  –لمجمع سونمغاز  الييكل التنظيمي:المطمب الثاني

 عدة اقساـ موضحة في الشكؿ التالي: توزيع الكيرباء و الغاز ميمةمغاز لتضـ مؤسسة سون

 -مديرية التوزيع ميمة –(: الييكل التنظيمي لمجمع سونمغاز 3الشكل رقم )

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الوثائؽ الداخمية لممؤسسة .المصدر :

 

 مدير التوزيع

 سكرتيرة ادارية

 
 كيرباءلمالقسـ الفني 

 
 الممحقيف القانونية

 مؤسساتمساعد و الْمف الداخمي لم

 

 شعبة الموارد البشرية

 

 قسـ دراسة و تنفيذ أشغاؿ الكيرباء و الغاز

 قسـ التخطيط  لمكيرباء و الغاز

 نظمة التشغيؿلْفرع المعمومات 

 

 المسؤوؿ عف الَتصالَت

 
 المسؤوؿ عف الْمف

 مغازلالقسـ الفني 

 
 قسـ العلاقات التجارية

 

 قسـ المحاسبة المالية

 

 خمية المراقبة و التفتيش

 قسـ الإدارة والْسواؽ

 

 .الخدمات التجارية العامة
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 عمى حدى كالْتي:بناءا عمى ىذا الشكؿ سيتـ التحدث عف كؿ قسـ 

 :التوزيع مدير أولا:

 :يمي فيما ميامو وتتمثؿ المديرية، في الْوؿ المسؤوؿ المدير يعتبر

مف اجؿ خدمة المواطف فيما  تصرفو تحت الموضوعة الإمكانيات كؿ ومراقبة وتسيير تنظيـ -
 يتعمؽ بتوزيع الكيرباء و الغاز في احسف الظروؼ،

مخططات و البرامج و الميزانيات في المديرية الخاصة بتوزيع توجيو و قيادة اعماؿ انجاز ال -
 الكيرباء و الغاز عبر اختصاص ولَية ميمة،

 يشارؾ في مختمؼ العقود، -

 يسير عمى امف المديرية كما انو يشرؼ عمى حسف سير كؿ مصالح المديرية. -

 :(العامة الأمانة)المدير أمانة ثانيا:

 :التالية بالمياـ ؼتتكم وىي المدير إشراؼ تحت تكوف

 ( .والمصالح الموارد) والبريد المراسلات - 

 .الزبائف واستقباؿ والوثائؽ الممفات تنظيـ - 

 .لممدير المواعيد وضبط الياتفية المكالمات تسجيؿ - 

 .البرقيات وكتابة الرقمية أعماؿ بمختمؼ مكمفة وىي السرية والوثائؽ الرسائؿ طباعة - 

 :يمي فيما ميامو وتتمثؿ :لاتابالاتص المكمؼ :ثالثا

 ،الجرائد الممصقات، (باستعماؿ خاصة لزبائفا و لمعامة الموجية المعمومات وتنظيـ صميـت - 
عمى الْىداؼ العامة  بالَعتماد وذلؾ...)الإصدارات المحمية، الإذاعة الصحافة، المنشورات،
 لممؤسسة.

 .التجارية الْنشطة في لمتوزيع العامة المديرية مع المشاركة - 

 .وفؽ المعطيات المحمية لزبائفا نحو والإعلاـ حوؿ للإعلاف مواضيع اقتراح - 
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 :القانونية بالشؤون المكمؼ :رابعا

 .المديرية ليياكؿ القانونية بالشؤوف التكفؿ - 

 .القانوني الطابع ذات والمشاكؿ القضايا فض و دراسة - 

 ت القانونية و اخذ الَجراءات الودية لصالح المجموعة.تمثيؿ سونمغاز ببعثة المديرية اماـ الييئا -

 المحكمة . قرارات بعةامت- 

 ترسيـ و مقابمة الممفات المعقدة. -

 .المتكونيف ممفات في الصادرة الموائح تنفيذ متابعة و تنفيذ- 

 العمؿ عمى نشر المعمومات ذات الطابع القانوني و ذلؾ كحاجة اساسية. -

 مة القانونية في نطاؽ الحاجة.تقييـ و نشر المعمو  -

 المشاركة في تحرير دفاتر الشروط و العقود و في تشكيؿ لجنة السوؽ. -

 :بالأمن المكمؼ خامسا:

 القياـ بالزيارات مع برمجة عمميات نوعية. -

 تحضير اجتماعات لصالح المديرية. -

 لمصالح التقنية.القياـ بتحضير حوادث محاكية لمحوادث الحقيقية و ىذا بالتعاوف مع ا -

 تطبيؽ كؿ التوجييات و التعميمات المتوقعة بالصحة و السلامة. -

 :في ميامو وتتمثؿ :الداخمي بالأمن المكمؼ :سادسا

 لمكيرباء التقنية المصالح و الجيوية، لممديرية الداخمي الْمف أشكاؿ لكؿ المستمرة المتابعة - 

 . )الوكالَت ( التجارية والمصالح والغاز

 .الجيوي المدير لمساعد الدوري لإعلاـا - 

 .طارئ بحادث الْمر تعمؽ إذا اللازـ الوقت في التقارير انجاز - 

 إجراء دوريات عبر كؿ الوحدات التابعة ليا اقميميا و دراسة ميدانية لْجيزة الْمف ووضعيتيا. - 
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 السمطات المحمية. اعداد مخطط الَمف الداخمي لممديرية الجيوية بالتعاوف مع ميندس الَمف و -

 :الاقسام و المصالح :سابعا

 :إلى وتنقسـ :الكيرباء تقنيات قسم –1

 :شعب إلى تنقسـ و :الشبكات استغلال تقنيات مراقبة مصمحة -
 :ومياميا :الشبكات استغلال شعبة -

 .المشاريع لصيانة برامج تحضير - 

 MT – BT .الإجراءات وتحميؿ متابعة - 

 الْىمية. ذات لممراكز لبيانيةا المخططات تصميـ - 

 .الصيانة برامج انجاز مراقبة - 

 .العامة لممديرية التقنية والمديرية النقؿ مراكز بيف الَستغلاؿ بخصوص التنسيؽ تاميف - 

 :مياميا ومف :المشاريع شعبة -
 .المشاريع إحصائيات وتحميؿ متابعة - 

 عمى أرضية التحت والشبكات لممركز الجوية لمشبكات البطاقات كؿ تصميـ تعييف -

 .بيا المعموؿ والمعايير المدف حجـ حسب

 .المحولَت تسيير ضماف الرئيسية وميمتيا : المحولَت تسيير - 

 :يمي ما الوظيفية نشاطاتيا وتتضمف  :الكيرباء شبكات تطوير مصمحة -
 .الكيرباء بتوزيع الخاص الجيوية لممديرية العاـ البياني المخطط تصميـ - 

 .العمرانية لممناطؽMT شبكات تطوير و ببناء المتعمقة البيانية المخططات دراسة - 

 المتخصصة بالدراسات المتعمقة لمتوزيع الجيوية المديرية حاجات وتاميف ضماف - 

 (.الخسائر وتدارؾ والتعويضات لمخسائر (

 المشاريع، تطوير نسب النفقات، متابعة (الدراسات بحاجات خاص معمومات بنؾ تكويف - 

 ).المشاريع ىذه في الَعطاب جميع وتصميح
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 المتخذة القرارات عمى بناءا والقصير المتوسط المدى عمى التجييز لمخطط السنوي الَنجاز - 

 .القرارات ىذه تنفيذ وضماف المجاف مختمؼ طرؼ مف

 الجدد، الزبائف وتمويف ربط مشاريع بتنفيذ وتقوـ :المنخفض الضغط أشغال مصمحة -
 .فييا الَعطاب جميع وتصميح المشاريع صيانة بأعماؿ لتكفؿوا

 في الَعطاب عف البحث بنشاطات المصمحة ىذه وتتكفؿ :الكيرباء صيانة مصمحة -
جراء الكوابؿ  أجيزة وصيانة تسيير ضماف مياـ ذلؾ إلى إضافة الكوابؿ، عمى الَختبارات وا 

 .ترونيةالَلك التجييزات كؿ وحماية القياس أجيزة و العدادات

 :مصالح عدة إلى القسـ ىذا وينقسـ :الغاز تقنيات قسم -2

 الصيانة برامج تنفيذ المصمحة؛ ىذه نشاطات أىـ ومف :الشبكات استغلال مصمحة -
 إعداد وكذا الدورية الإجراءات وتحميؿ متابعة وظيفة تتولى بالغاز،كما الخاصة لممشاريع

 .ادثالحو  إحصائيات وتحميؿ ومتابعة طوارئ، مخطط

 الشبكات،)لممشاريع الإحصائيات وتحميؿ بمتابعة وتتكفؿ :المشاريع تسيير مصمحة -
 (.الغازية القنوات لحماية المخططات تنفيذ ، والمراكز، وكذاالغاز ، حفرالربط

 لتوزيع الجيوية لممديرية العاـ البياني المخطط بإعداد تختص :الشبكات تطوير مصمحة -
 .الغاز قنوات وتاميف تدعيـ دراسات خصوصب حاجياتيا وتاميف الغاز

 :أساسيتيف نقطتيف في وظيفتيا وتتركز :الغاز صيانة مصمحة -
 حماية وضماف تسيير ، وكذاالصيانة دراسات بإعداد تضطمع حيث الغاز قنوات حماية -
 .لمقنوات الحامية التجييزات

 الغاز و تسربات مناطؽ عف حثالبا كذ النتائج وتحميؿ السداسية البرامج تنفيذ عمى تعمؿ -   
 القنوات. تمحيـ

 :بوظائؼ أساسا القسـ ىذا ويختص :والغاز الكيرباء أشغال دراسة وتنفيذ قسم-3

 .والغاز بالكيرباء بالتزويد المتعمقة الجيوية لممديرية المقدمة الطمبات متابعة - 

 .انجازىا المزمع لممشاريع التقنية الممفات تجميع -
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 .الَنجاز مقاولَت مع لورشاتا فتح تنظيـ - 

 .عمييا والمصادقة التدقيؽ عمميات وكذا ميدانيا المشاريع وتفتيش مراقبة - 

 .بالورشة تقع التي المشاكؿ بحؿ التكفؿ - 

 .والْسبوعية اليومية الْشغاؿ في لمتقدـ تقارير تحرير - 

 تنمية ىي وظيفة ـأى أف حيث الموظفيف بشؤوف القسـ ىذا ويعنى :البشرية الموارد قسم -4

 :حيث مف البشرية الموارد

 (.والترقية التوظيؼ،التكويف) بالمؤسسة البشرية الموارد مخططات ومراقبة وتوجيو تحفيز - 

 التوظيؼ) الموظفيف تسيير يخص فيما والْقساـ الإدارات نشاط ومراقبة التنسيؽ ضماف - 

 :مف سـالق ىذا ، ويتكوف(التحويؿ)والنقؿ والتكويف والَستقباؿ

 :بمياـ وتضطمع :لعامة ا الإدارة مصمحة -
 .لمموظفيف الإداري التسيير ضماف - 

 .بالموظفيف الخاصة التسيير عقود و الميزانية، إعداد -

 .البشرية الموارد تسيير ظروؼ ومراقبة متابعة ضماف  -

 .بالموظفيف المتعمقة الإحصائيات إعداد عمى السير  -

 .العمؿ قواعد و الموائح تطبيؽ في المسجمة التجاوزات بخصوص رالمدي إلى تقارير رفع - 

 .الموظفيف أجور حسابات إعداد عمى السير - 

 :التالية لنشاطات انجازا عمى وتسير :التكوين مصمحة -
 .المكونيف لمموظفيف الدورية الإحصائيات تعييف - 

 .التكوينية الَحتياجات دتحدي اجؿ مف الضرورية والمعمومات بالتحاليؿ المسيريف تزويد - 

عداد تصميـ -   .التدريبية المخططات وا 

 .ونوعا كما تنفيذىا ومتابعة التكويف مخططات تنفيذ - 
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تقييـ أثار و نتائج التكويف عمى مستوى كؿ إدارة و قسـ و تنظيـ و متابعة انجاز نشاطات  -
 التكويف في وسط العمؿ 

 :التالية المصالح إلى القسـ ىذا وينقسـ :العامةالشؤون  قسم -5

  :مياميا ومف :الوسائل مصمحة -
 المؤسسة أرشيؼ وتسيير تنظيـ - 

 .المؤسسة بريد وتوزيع وتسجيؿ استقباؿ -

 .المديرية طرؼ مف والمدعويف الميمات بأصحاب التكفؿ ضماف - 

 .المؤسسة منشات ممفات تعييف - 

 تآمنش و وعتاد وسائؿ تسيير بضماف المصمحة ىذه وتتكفؿ: المشتريات مصمحة -
 .المؤسسة عتاد شراء اجؿ مف المديريات باقي مع ، والحضورالمؤسسة

 في تساىـ كما الوقود، وتسيير الإحصائيات بإعداد وتيتـ :تالسيارا حظيرة مصمحة -
 .المشاريع انجاز وآلَت والشاحنات المصمحة لسيارات النموذجية الخصائص وانجاز إعداد

 :التالية المجالَت مراقبة عمى بالسير القسـ ىذا رئيس ويقوـ :اريةالتج العلاقات قسم -6

 .الخدمة إتماـ حتى التزويد طمب مف بداية الجدد، الزبائف تزويد إجراءات احتراـ - 

 .الَشتراؾ عقود إدارة - 

 .والتغطية الحسابات يخص فيما( والمؤسسات الطبيعييف الْشخاص) الزبائف شؤوف إدارة - 

 .الزبائف اباتحس إدارة - 

 والغاز الكيرباء خدمات قطع يخص يماف الزبائف تسيير إجراءات احتراـ عمى الوقوؼ - 

 :يمي ما القسـ ىذا تحت ويندرج .الخدمة إعادة و

 .المبيعات وتنمية التجاري النشاط بمياـ وتتكفؿ :الاقتصادية – التقنية المصمحة -
 .الزبائف بخصوص تخفيضات إجراء - 

 .لممجمع تجارية سياسة رسـ في ةالمساىم - 
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 .الجرد وأعماؿ الحسابات كافة إجراء - 

 .لمتعديؿ أنشطة واقتراح النتائج تحميؿ و الطاقوية، الحوصمة تنفيذ متبعة - 

 .تجارية حوصمة انجاز و البيع، وسائؿ تكاليؼ وتحميؿ متابعة - 

 :بخصوص لمزبائف النصائح تقديـ مياميا مف :والتسويؽ التنسيؽ مصمحة -
 .والكيرباء الغاز عف معمومات - 

 .الْسعار وخيارات التجييز خيارات - 

 .الْسلاؾ أو بالْنابيب التزويد طريقة - 

 ، وكذاوالفواتير الحسابات بمستخمص تتعمؽ فيي التسويؽ يخص فيما والمساعدة النصائح أما

 .الَشتراؾ عقود

 الْلية المعالجة مركز تسيير بمياـ لقسـا ىذا ويتكفؿ:  الآلي الإعلام أنظمة إدارة قسم -7

 :القسـ وظائؼ ىـأ و المؤسسة، مستوى عمى الْنظمة ىذه واستغلاؿ وتطوير لممعمومات

 ،لممعمومات الْلية المعالجة مركز إدارة ضماف - 

 ،وفروعيا بالمؤسسة الْلي الإعلاـ عتاد جممة تسيير - 

 ،الْنظمة صيانة عمى رالسي كذا و المستيمكة، المواد ومراقبة صيانة - 

 .القصوى الْىمية ذات التطبيقات تطوير - 

 ىو المسؤوؿ عف: القسـىذا  :الأسواؽإدارة قسم  -8

 ،متابعة تنفيذ الَعتمادات -

 ،وضع دليؿ إحصائي مف الإنجازات -

 ،تنفيذ البرنامج الَستثماري متابعة -

طلاؽ المناقصات، -  إعداد وا 

 .ذ دراسة عف العمؿجمع البيانات اللازمة لتنفي -
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: ينقسـ ىذا القسـ إلى مصمحتيف لكؿ منيما مياـ  و صلاحيات قسم تخطيط الكيرباء و الغاز -9
 نذكرىا فيما يمي :  

 تتمثؿ فيما يمي :  :مصمحة تخطيط شبكة الكيرباء -
 وضع خطة مدير فرع توزيع -
 الضغط المتوسط ؛ دراسة أنماط إعادة ىيكمة وتخطيط الشبكات تكتؿ -
 ؛ضماف أغراض إدارة التوزيع )تعويض، خسارة .....(ب جميع الدراسات الخاصة -
 الَستثمار ؛ التحقؽ مف صحة برنامج -
 ؛ سائؿ الَتصاؿو التحقؽ مف صحة  -
 ؛قيـ الحماية  ضماف -
ضماف الَمتثاؿ لْنظمة خطة تطوير الشبكات مف خلاؿ المصادقة عمى النقاط اتصاؿ  -

 .الشبكة
 :تتمثؿ مياميا في: شبكة الغاز تخطيط مصمحة -
 ؛التجمعات مختمؼ دراسة أنماط إعادة ىيكمة وتطوير شبكات -
 ؛..(واستبداؿ.، تقويةضماف أغراض إدارة توزيع )بخاصة الجميع الدراسات  -
 ؛لخطة مع التضاريساامتثاؿ  ضماف -
 ؛اسات الدر  خلاؿالتي أجريت مف التحكـ في بنية العمؿ  -
 الغاز.ؼ تحديث أعماؿ لمشاركة في مما -

 :مف ويتكوف :والمحاسبة المالية قسم -10

 والتعاملات الشروط ومراقبة الخزينة حسابات ومتابعة بضماف وتقوـ :المالية مصمحة -
 الصناديؽ تراقب كما القصير، المستوى عمى الخزينة توقعات تحديد كذا و لممؤسسة، البنكية

 .يويةالج المديرية فروع مف الواردة المالية

 :ب تتكفؿ حيث :التسيير ومراقبة الميزانية مصمحة -
 لممؤسسة التقديرية الميزانية إعداد -

 التوزيع مركز نشاطات وحوصمة التحكـ جدوؿ انجاز -

 و إعداد لوحة القيادة  -       

 :مياميا ومف :المحاسبة مصمحة -
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 .لمعمميات المحاسبي العمؿ ومراقبة تحقيؽ ضماف- 

 .اللامركزي المالي النشاط بنمط ؿالعم ضماف - 

 .لمتوزيع العامة لممديرية الْخرى الحسابات بمراكز الربط ضماف - 

 التي توضح حركة أمواؿ . les caisses compteتقييد العمميات الخاصة بما يعرؼ بػ  -

 تقييد فواتير الْشغاؿ . -

 المورديف.تقييد فواتير  -

 ورديف .تقييد العمميات الخاصة بتسديد الم -

 تقييد العمميات الخاصة بالتنازؿ بيف الوحدات . -

 المقيدة في مختمؼ اليوميات . الْخطاءتصحيح  -

 عمميات المقاربة . إجراء -

 النتائج.جدوؿ حسابات  إعداد -

إعداد التصريحات الخاصة بالضماف الَجتماعي و مصمحة الضرائب و إرساليا إلى مصمحة  -
 التسديد.المالية مف أجؿ 

 الختامية.إعداد الميزانية  -

 :عرض و تحميل نتائج المقابمة الثالث: المطمب

نظرا لْىمية موضوع الدراسة قمنا بإجراء مقابمة شخصية مع بعض موظفي مصمحة المحاسبة و 
 المالية لمؤسسة سونمغاز_ ميمة_ حوؿ موضوع الدراسة.

 المقابلات الشخصية: أولا:

خصية في ضوء طبيعة الدراسة و المنيج المستخدـ، و ذلؾ بيدؼ تـ إختيار أسموب المقابلات الش
تحقيؽ و الإجابة عمى التساؤلَت التي تدور حوليا، مف خلاؿ مقابمة بعض المختصيف في ميداف 

المحاسبة لإبداء آرائيـ حوؿ موضوع الدراسة، حيث تبيف لنا أنيا الْداة المناسبة لجمع البيانات مف عينة 
 ع البيانات أدؽ مف أسموب الإستبياف و المراسمة. الدراسة، و تتيح جم
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 :إطار الدراسة :ثانيا

يشمؿ مجتمع البحث بعض الموظفيف في قسـ المحاسبة و المالية التابعيف لمؤسسة : مجتمع الدراسة -1
 سونمغاز _ميمة_

 تتمثؿ حدود الدراسة فيما يمي: : حدود الدراسة -2

في وسط عمراني عمى مشارؼ طريؽ جيش التحرير ىذه الدراسة  تمت: الحدود المكانية -أ
الوطني يحده شمالَ ديواف الترقية و التسيير العقاري، جنوبا مستشفى الإخوة مغلاوي، غربا مدرسة 

الشرطة، و شرقا ثانوية ديدوش مراد، مف خلاؿ رصد آراء بعض موظفي قسـ المحاسبة و المالية في 
     سونمغاز، ميمة.

صباحا إلى  10امتدت مف الساعة  20/04/2016تـ إجراء المقابمة يوـ  :الحدود الزمنية -ب 
 ظيرا  12الساعة 

إستندت ىذه الدراسة عمى مقابمة بعض الموظفيف في قسـ المحاسبة و المالية : الحدود البشرية -ج
 لمؤسسة سونمغاز، ميمة.

 :و تحميل النتائج  معالجة ثالثا:

إشتممت عمى مجموعة مف الْسئمة و المقسمة إلى ثلاث محاور  بعدما قمنا بالإعداد لممقابمة و التي
 رئيسية:

 المحور الأول: الإنتقال من المخطط المحاسبي الوطني إلى النظام المحاسبي المالي.

 المحور الثاني: الكشوؼ المالية في ظل النظام المحاسبي المالي.

 المحور الثالث: الإفصاح عن المعمومات المالية.

 محاور الدراسة: الإجابة عمى

 بعد إجرائنا لممقابمة مع مجتمع الدراسة كانت نتائج الإجابة عمى النحو التالي:

 :أسئمة خاصة بالإنتقال من المخطط الوطني المحاسبي إلى النظام المحاسبي المالي: الأولر المحو 

 تكوف ىذا العنصر مف ثلاث أسئمة عمى النحو التالي:
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ة الإنتقاؿ مف المخطط الوطني المحاسبي الى النظاـ المحاسبي ىؿ عايشتـ تجرب: السؤال الأول
 المالي؟ و كيؼ كانت؟

كانت الإجابة بنعـ، لكف كانت تجربة الإنتقاؿ متأخرة نوعا ما حيث كانت بداية تطبيؽ النظاـ 
، بالإضافة إلى صعوبة الإنتقاؿ، لكف مع مرور الوقت كاف التأقمـ بفضؿ 2012المحاسبي المالي أواخر 

 ورات تكوينية، و تـ استدراؾ التأخير الحاصؿ.د

ماىي العيوب التي كانت في المخطط الوطني المحاسبي التي أدت بكـ الى التوجو : السؤال الثاني
 نحو النظاـ المحاسبي المالي في مؤسستكـ؟

كانت الإجابة أف المخطط الوطني المحاسبي لَ يعتمد في تقييمو عمى التكمفة الحقيقية بؿ عمى 
كمفة الشراء بالإضافة الى أف المخطط المحاسبي لَ يعتمد عمى التحميؿ المالي، و كذلؾ مسايرة التطورات ت

 الإقتصادية العالمية.

حسب رأيكـ ما الذي يميز النظاـ المحاسبي المالي عف المخطط المحاسبي : السؤال الثالث
 الوطني؟

المالي اعتماده عمى التحميؿ المالي الذي  فكانت الإجابة عمى أنو مف بيف مميزات النظاـ المحاسبي
يعتبر مف أىـ العناصر لمعرفة الوضعية الحقيقية لممؤسسة، بالإضافة الى المبادئ التي جاء بيا النظاـ 

 المحاسبي المالي.

 :الكشوؼ المالية في ظل النظام المحاسبي المالي:  المحور الثاني

 تكوف ىذا العنصر مف أربعة أسئمة:

 ماىي الكشوؼ المالية التي يتـ إعدادىا عمى مستوى مديريتكـ؟: لالسؤال الأو

يتـ إعداد الميزانية، جدوؿ حساب النتائج، و باقي الكشوؼ يتـ إعدادىا عمى مستوى المديرية 
 العامة بقسنطينة.

ماىي الخصائص النوعية التي تعتمدونيا عند إعداد الكشوؼ المالية؟ ىؿ تعتمدوف : السؤال الثاني
 خصائص الْساسية أو الثانوية أو كمييما؟عمى ال

رأينا أنو يتـ الإعتماد عمى الخصائص الْساسية كخاصية المصداقية و كذلؾ الخصائص الثانوية 
 كخاصية القابمية لممقارنة، ولو بنسبة أقؿ.
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عند إعدادكـ لمكشوؼ المالية ماىي الْسس التي تعتمدونيا في ترتيب مستخدمي  :السؤال الثالث
 ات؟المعموم

لـ نجد إجابة واضحة ليذا السؤاؿ حيث تـ التطرؽ إلى أف التعامؿ يكوف مع البنؾ الوطني بالدرجة 
 الْولى بالإضافة إلى التعامؿ مع مستثمريف مف خارج الوطف و خاصة بالنسبة للإنتاج.

ماىي التحسينات الذي أضافيا تطبيؽ النظاـ المحاسبي المالي عمى الكشوؼ : السؤال الرابع
 الية؟الم

كانت الإجابة عمى أف النظاـ المحاسبي المالي مف خلاؿ الكشوؼ المالية يعكس الصورة الحقيقية 
لممؤسسة و يبيف مكانتيا، بالإضافة أنو و قبؿ الشروع في تطبيؽ النظاـ المحاسبي المالي كاف لَ يعطي 

ر يختمؼ الْف مع إضافة أىمية لجدوؿ تدفقات الخزينة و جدوؿ تغيرات رؤوس الْمواؿ الخاصة لكف الْم
 خاصية المقارنة.

 :الإفصاح عن المعمومات المالية: المحور الثالث

 حسب رأيكـ ىؿ الإفصاح كافي أو مناسب؟: السؤال الأول

 كانت الإجابة عمى أف الإفصاح يكوف مناسب.

 ما ىي العوامؿ المؤثرة في الإفصاح عف المعمومة المالية؟ السؤال الثاني:

 الدرجة الْولى عوامؿ سياسية و قانونية.كانت الإجابة ب
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 : خلاصة الفصل

توصمنا مف خلاؿ ىذه الدراسة الميدانية إلى أف ما جاء بو النظاـ المحاسبي المالي مف ميزات و 
إضافات لـ يكف كافيا لإعداد كشوفات مالية ذات جودة و دقة اكبر وىذا راجع إلى عدـ الَعتماد عمى كؿ 

لممعمومات بؿ الَكتفاء بخاصيتي المصداقية و الموثوقية فقط و ىذا شيء سمبي  الخصائص النوعية
تماما، و كذلؾ عدـ التقيد بالمبادئ التي جاء بيا ىذا النظاـ، بالإضافة إلى اختلاؼ آراء و أفكار 

محافظي الحسابات فكؿ محافظ حسابات لو فيـ خاص لمقوانيف المطبقة، كؿ ىذه الْسباب كانت معرقمة 
ـ الوصوؿ بالكشوؼ المالية إلى مستوى الجودة المطموب، حيث قمنا بعرض المؤسسة الوطنية لعد

لمكيرباء و الغاز سونمغاز، و التي تعتبر مف أىـ المؤسسات الوطنية في تطبيؽ النظاـ المحاسبي المالي، 
المحاسبي المالي، و  بعد ذلؾ قمنا بقراءة قوائميا المالية التي ليا صمة بالمعمومات التي جاء بيا النظاـ

 لنختميا بمعالجة و تحميؿ نتائج المقابمة.  
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 :خاتمة

لكي يستطيع النظاـ المحاسبي المالي مف التواصؿ مع التغيرات العديدة التي تحصؿ في بيئة 
التي تعمؿ فييا، لَبد عمى ىذه الْخيرة  الْعماؿ الحديثة و تساىـ في تحقيؽ أىداؼ المؤسسة الإقتصادية

مف مسايرة ىذا النظاـ و مواكبتو مع مختمؼ التغيرات الإقتصادية التي قد تطرأ عميو ومختمؼ التغيرات 
الإقتصادية الدولية، بالإضافة الى التكنولوجيات الحديثة و كذا التأىيؿ العممي و العممي لمستخدمي النظاـ 

لاؿ تناولنا لجودة المعمومات المالية و دراسة حالة سونمغاز_ميمة_ و إمكانية المحاسبي المالي،  و مف خ
الإعتماد عمى المتطمبات التنظيمية لممعمومات المالية، تبيف لنا أنو مف المواضيع اليامة التي ليا 

كوف ىذه  إنعكاسات مباشرة عمى قرارات الْطراؼ الداخمية و الخارجية الميمة بالقوائـ و التقارير المالية،
الْخيرة ترتبط جودتيا بالخصائص النوعية لممعمومات المحاسبية و المالية المتضمنة فييا، و قد تـ 

 التوصؿ الى النتائج و التوصيات التالية:

 النتائج:

تعطي القوائـ المالية معمومات والتي تعتبر مورد رئيسي لممؤسسة لْنيا تعكس حقائؽ و أحداث  -
 إقتصادية معينة.

توفر المعمومات المالية عمى الخصائص المميزة مثؿ الموثوقية و الملائمة يبؽ نسبي التحقيؽ إف  -
 إلَ أف توفرىا بنسبة أكبر يجعؿ المعمومات ذات جودة و مميزة.

يتضمف المخطط المحاسبي الوطني عدة إختلافات مع ما ىو وارد في النظاـ المحاسبي المالي  -
 فصاح عنياخاصة في القوائـ المالية و الإ

مكنتنا مف إستنتاج جممة  -ميمة –و مف خلاؿ دراستنا التطبيقية لمديرية التوزيع لمغاز و الكيرباء 
 مف النتائج نوجزىا فيما يمي :

بداية متأخرة للإنتقاؿ مف المخطط الوطني المحاسبي إلى النظاـ المحاسبي المالي حيث كانت  -
 .2012بداية تطبيقو في المديرية أواخر 

 ستدراؾ التأخر الحاصؿ و ذلؾ بإعداد قوائـ مالية لسنوات التأخير وفؽ النظاـ المحاسبي المالي.إ-

عدـ الفيـ الجيد لمنظاـ المحاسبي المالي و ىذا راجع الى تأصؿ المخطط الوطني المحاسبي في  -
بالتالي صعّب المؤسسات الإقتصادية و لدى المحاسبيف و الخبراء الْكاديمييف لْكثر مف ثلاثة عقود و 

 مف التخمي عنو.
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 إعداد دورات تكوينية لإطارات المديرية لفيـ النظاـ المحاسبي المالي. -

تطبيؽ النظاـ المحاسبي المالي  فعميا سيشكؿ إضافة جديدة للإقتصاد الجزائري خاصة عمى -
قراءة و شرح  مستوى الشفافية و الوضوح فيما يخص القوائـ المالية و كذلؾ إنتاج وثائؽ مالية تسيؿ

 الْرقاـ و النتائج الْمر الذي يؤدي إلى إتخاد قرارات صحيحة و رسـ سياسات دقيقة.

 التوصيات:

 التكويف المستمر لممحاسبيف بالمديرية لضماف فعالية و كفاءة في الميداف المحاسبي. -

اتية السريعة في تكييؼ النظاـ المحاسبي المالي مع التطورات التكنولوجية و الإقتصادية والمعموم -
 البيئة المؤسساتية و تكييفو مع طبيعة المؤسسة الجزائرية.

يرى مف الضروري ترقية التعاوف بيف الييئات الوطنية المشرفة عمى المينة و الييئات الدولية  -
 لتوحيد العمؿ المحاسبي بغية تبادؿ وجيات النظر و الْراء.

 آفاؽ البحث:

الدراسة يقترح معالجة بعض العناويف و دراستيا نقترح  لمتعمؽ أكثر و التغمغؿ في موضوع
 المواضيع التالية:

 واقع تطبيؽ النظاـ المحاسبي المالي في المؤسسات الإقتصادية. -
 دور النظاـ المحاسبي المالي في تحسيف جودة المعمومات.  -
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 فات الماليةمقابمة حول أثر تطبيؽ النظام المحاسبي المالي عمى جودة الكشو 

 )دراسة تطبيقية لمؤسسة سونمغاز(

 10:00الساعة:  20/04/2016التاريخ: 

 المديرية الجيوية لتوزيع الغاز و الكيرباء سونمغاز _ميمة_المكاف:  

 تحية طيبة،

بأسمائنا: سعيد شرير، زكي ذكركـ نجزء مف وقتكـ الثميف، و  ناشكركـ مرة أخرى عمى منحن اانن
بمعيد العموـ الَقتصادية التجارية  عموـ التسيير  ليسانس مذكرة بصدد تحضير نحف، بولعظاـ، فاتح غراز

أثر تطبيؽ النظاـ لمحاورتكـ في إطار بحث يتناوؿ موضوع  نا، جئ ميمة-بجامعة عبد الحفيظ بو الصوؼ
حتى قوـ بتسجيؿ كلامكـ ن، إذا لـ يكف لديكـ أي مانع سالمحاسبي المالي عمى جودة الكشوفات المالية

 عدكـ أف ما تدلوف بو لف يستخدـ إلَ لْغراض البحث العممي.نتذكره ، و ن

 شرع الآن في طرح الأسئمة؛ نإذا كنتم مستعدين س

 الى النظام المحاسبي المالي  المخطط المحاسبي الوطني: الانتقال من المحور الاول 

النظاـ المحاسبي المالي؟  / ىؿ عايشتـ تجربة تجربة الَنتقاؿ مف المخطط المحاسبي الوطني الى1
 وكيؼ كانت؟ 

……………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………. 

/ ما ىي العيوب التي كانت في المخطط المحاسبي الوطني التي أدت بكـ الى التوجو نحو 2
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…………………………………………………………………………………. 
………………………………………………………………………………….. 
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 ممخص البحث :

اثره عمى جودة  ىدفت ىذه الدراسة إلى تسميط الضوء عمى النظاـ المحاسبي المالي و تبياف
الكشوفات المالية لممؤسسة و المرتبطة جودة  الخصائص النوعية لممعمومات التي تقدميا القوائـ المالية و 
التي تعكس الوضعية المالية لممؤسسة ، و قد تـ مف خلاؿ ىذه الدراسة إجراء دراسة تطبيقية عمى مؤسسة 

الجانب النظري عمى الجانب التطبيقي، و ذلؾ مف  ( و محاولة إسقاط –ميمة  –سونمغاز ) مديرية التوزيع
 خلاؿ اجراء مقابمة مع موظفي قسـ المحاسبة و المالية. 

و أىـ ما توصمنا إليو مف خلاؿ ىذه الدراسة أنو يجب مراعاة ما جاء بو النظاـ المحاسبي المالي 
ية تعس بصدؽ مف مبادئ، أسس، خصائص، و تطبيقيا فعميا حتى تعطي كشوؼ مالية ذات جودة عال

 وضعية المؤسسة.

 الكممات المفتاحية :

 '' ، القوائـ المالية ، الإفصاح المحاسبي ، جودة المعمومة الماليةSCFالنظاـ المحاسبي المالي '' 

 

 


